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INSTITUTUL TEOLOGIC PENTICOSTAL DIN BUCUREŞTI 

FACULTATEA DE TEOLOGIE PENTICOSTALĂ 

CATEDRA DE TEOLOGIE PENTICOSTALĂ PASTORALĂ 

ANUL UNIVERSITAR: 2011-2012 

 

DOMENIUL DE STUDII: TEOLOGIE  

PROGRAMUL DE STUDII: TEOLOGIE PENTICOSTALĂ PASTORALĂ 

 

 
PROGRAMA ANALITICĂ 

FORMAREA SPIRITUALĂ A SLUJITORULUI CREŞTIN 

 

Statutul disciplinei: � obligatorie, � opţională, � facultativă. 

Nivelul de studii: � Licenţă, � Masterat, � Doctorat. 

Anul de studii: I 

Semestrul: 2 

Titularul cursului: Lect. Univ. Dr. Ciprian-Flavius Terinte 

 

Număr de ore / verificarea / creditele 
Curs Seminar Laborator Proiect Examinare Credite 

14x1=14 7x1=7 -- Jumătate de 
semestru 

Testări 
periodice şi 
examen în 

sesiune 

2 

 

A. OBIECTIVELE DISCIPLINEI  
 
La finalul acestui curs studentul trebuie să fie capabil să: 
 

• înţeleagă în ce constă formarea spirituală a slujitorului şi importanţa acesteia pentru 
săvârşirea unei slujiri roditoare; 

• realizeze importanţa dezvoltări echilibrate a slujitorului în ce priveşte caracterul său şi 
abilităţile şi darurile de slujire; 

• cunoască factorii ce contribuie la formarea spirituală a slujitorului; 
• cunoască disciplinele spirituale şi rolul lor pentru formarea spirituală;  
• se pună împreună factorii umani cu cei divini în vederea creşterii spirituale; 
• să-şi întocmească un program propriu de formare spirituală; 
• să se autoevalueze, pentru cunoaşterea, atât a nivelului spiritual atins, cât şi domeniile în 

care are nevoie de formare. 
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B. PRECONDIŢII DE ACCESARE A DISCIPLINEI (se menţionează disciplinele care 
trebuie studiate anterior) 
 
 
C. COMPETENŢE SPECIFICE 
 

• Cunoaşterea şi practicarea disciplinelor spirituale (rugăciune, post, meditaţie etc). 
• Capacitatea de deosebire între capacităţile umane şi înzestrările spirituale pentru slujirea 

creştină.  
• Capacitatea de aplicare a unui program de autodisciplină spirituală . 
• Capacitatea de relaţionare corectă cu un mentor, în vederea formării spirituale.  

 
 
D. CONŢINUTUL DISCIPLINEI 
 
a) Curs 
 
Cap. Conţinutul Nr. ore 
1. Natura spirituală a slujirii creştine şi importanţa formării spirituale 

a slujitorului. 
1 

2. Echilibrul între caracterul şi abilităţile de slujire ale slujitorului 
creştin. 

1 

3. Factorii majori care contribuie la formarea caracterului creştin: 
iniţiaţi de Dumnezeu. 

1 

4. Factorii majori care contribuie la formarea caracterului creştin: 
iniţiaţi de credincios. 

1 

5. Înzestrările spirituale  ale slujitorului creştin: darurile de slujire. 1 
6. Identificarea şi exersarea darurilor spirituale în slujirea 

penticostală. 
1 

7. Disciplinele spirituale: rolul lor în procesul formării spirituale 
pentru slujire. 

1 

8. Disciplina rugăciunii în procesul formării slujitorului. 1 
9. Disciplinele postului şi meditaţiei în formarea spirituală a 

slujitorului. 
1 

10. Disciplinele cumpătării şi a renunţării în formarea spirituală. 1 
11. Rolul mentorului în formarea spirituală a slujitorului. 1 
12. Identificarea mândriei şi dobândirea smereniei în formarea 

slujitorului. 
1 

13. Identificarea temerilor şi folosirea autorităţii spirituale. 1 
14. Prevenire epuizării spirituale şi disciplina plinătăţii spirituale a 

slujitorului 
1 

Total ore 14 
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b) Aplicaţii 
 
Tipul de 
aplicaţie 

Conţinut Nr. ore 

Seminar Intervievarea studenţilor cu privire la chemarea Domnului 
pentru slujire. 

1 

Seminar Intervievarea studenţilor cu privire la programul personal şi 
obiectivele de rugăciune. 

1 

Seminar Intervievarea studenţilor cu privire la experienţa personală a 
botezului în Duhul Sfânt. 

1 

Seminar Trăsătura specifică a slujitorului penticostal derivată din 
experienţa botezului în Duhul Sfânt. 

1 

Seminar Integritatea morală a slujitorului în domeniul ecomic-
financiar. 

1 

Seminar Integritatea morală a slujitorului în domeniul sexual. 1 
Seminar Integritatea morală a slujitorului penticostal în domeniul 

experienţelor spirituale proprii. 
1 

Total ore 7 
 
E. EVALUARE 
 
Nota finală este realizată din cumularea rezultatelor obţinute la evaluările periodice, din cadrul 
seminarilor, în proporţie de 25% din nota finală plus nota examenului final, 75%. Pentru 
absolvirea cursului este necesară obţinerea a cel puţin jumătate din punctajul fiecărei probe în 
parte. 
 
Evaluările periodice vor verifica însuşirea materialului predat la zi şi capacitatea aplicării celor 
învăţate de student în programul propriu de formare spirituală.  
 
Cerinţe minime pentru absolvirea cursului: 
A. Obţinerea a cel puţin jumătate din punctajul evaluării periodice şi a examenului final.  
B. Prezentarea de către student a unui program propriu de formare spirituală şi a unui raport de 
autoevaluare. 
 
Cerinţe pentru absolvirea cursului cu notă maximă: 
A. Obţinerea a cel puţin 90% din punctele verificării periodice şi a examenului final.  
B. Alcătuirea la termen a propriului program de formare spirituală. 
C. Autoevaluare onestă şi soluţii concludente pentru îndreptarea caracterului. 
 
F. REPERE METODOLOGICE 
 
Timpul total estimat pentru activităţile de studiu individual pretinse studentului pe semestru 
Descifrarea şi studiul notiţelor de curs  14 Pregătire prezentări orale 0 
Studiu după manual, suport de curs 14 Pregătire examinare finală 8 
Studiul bibliografiei minimale indicate 10 Consultaţii  0 
Documentare suplimentară în bibliotecă 14 Documentare pe teren 0 
Activitate specifică de pregătire seminar 
şi/sau laborator 

14 Documentare pe internet 4 

Realizare teme de casă, eseuri, referate, 
proiecte, traduceri etc. 

0 Alte activităţi: _____________ 0 

Pregătire teste periodice sau parţiale 5 Alte activităţi: _____________ 0 
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