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A. OBIECTIVELE DISCIPLINEI
La finalul acestui curs studentul trebuie sa fie capabil sa:

o inteleaga in ce constd formarea spirituald a slujitorului si importanta acesteia
pentru savdrsirea unei slujiri roditoare;

o realizeze importanta dezvoltari echilibrate a slujitorului in ce priveste
caracterul sau si abilitdtile si darurile de slujire;

® cunoascd factorii ce contribuie la formarea spirituald a slujitorului,

e cunoascd disciplinele spirituale si rolul lor pentru formarea spirituald;

e se pund impreund factorii umani cu cei initiati de Dumnezeu in vederea
cresterii spirituale;

® sd-si intfocmeascd un program propriu de formare spirituald;

e sd se autoevalueze, pentru cunoasterea, atdt a nivelului spiritual atins, cdt §i
domeniile Tn care are nevoie de formare.




B. PRECONDITII DE ACCESARE A DISCIPLINEI (se mentioneaza disciplinele
care trebuie studiate anterior)

Nu este cazul.

C. COMPETENTE SPECIFICE

o Cunoasterea si practicarea disciplinelor spirituale (rugdciune, post, meditatie
etc).

o Capacitatea de deosebire intre capacitdtile umane i inzestrdrile spirituale
pentru slujirea crestind.

o Capacitatea de aplicare a unui program de autodisciplind spiritualc .

o Capacitatea de relationare corectd cu un mentor, in vederea formdrii spirituale.

D. CONTINUTUL DISCIPLINEI

a) Curs
Cap. Continutul Nr. ore
1. | Natura spirituald a slujirii crestine i importanta formarii spirituale 1
a slujitorului.
2. | Echilibrul intre caracterul si abilitétile de slujire ale slujitorului 1
crestin.
3. | Factorii majori care contribuie la formarea caracterului crestin: 1
initiati de Dumnezeu.
4. | Factorii majori care contribuie la formarea caracterului crestin: 1
initiati de credincios.
5. | Inzestrarile spirituale ale slujitorului crestin: darurile de slujire. 1
6. | Identificarea si exersarea darurilor spirituale in slujirea 1
penticostala.
7. | Disciplinele spirituale: rolul lor in procesul formarii spirituale 1
pentru slujire.
8. | Disciplina rugaciunii in procesul formarii slujitorului. 1
9. | Disciplinele postului si meditatiei in formarea spirituald a 1
slujitorului.
10. | Disciplinele cumpatarii i a renuntdrii in formarea spirituala. 1
11. | Rolul mentorului in formarea spirituald a slujitorului. 1
12. | Identificarea mandriei si dobandirea smereniei in formarea 1
slujitorului.
13. | Identificarea temerilor si folosirea autoritatii spirituale. 1
14. | Prevenire epuizarii spirituale si disciplina plinatatii spirituale a 1
slujitorului
Total ore 14




b) Aplicatii

Tipul de Continut Nr. ore

aplicatie

Seminar Intervievarea studentilor cu privire la chemarea Domnului 1
pentru slujire.

Seminar Intervievarea studentilor cu privire la programul personal si 1
obiectivele de rugdciune.

Seminar Intervievarea studentilor cu privire la experienta personald a 1
botezului in Duhul Sfant.

Seminar Trasatura specifica a slujitorului penticostal derivatd din 1
experienta botezului in Duhul Sfant.

Seminar Integritatea morald a slujitorului in domeniul ecomic- 1
financiar.

Seminar Integritatea morald a slujitorului in domeniul sexual. 1

Seminar Integritatea morald a slujitorului penticostal in domeniul 1
experientelor spirituale proprii.

Total ore 7

E. EVALUARE

Nota finald este realizatd din cumularea rezultatelor obtinute la evaludrile periodice,
din cadrul seminarilor, in proportie de 25% din nota finald plus nota examenului final,
75%. Pentru absolvirea cursului este necesard obtinerea a cel putin jumatate din
punctajul fiecarei probe in parte.

Evaluarile periodice vor verifica Tnsugirea materialului predat la zi si capacitatea
aplicarii celor invatate de student in programul propriu de formare spirituala.

Cerinte minime pentru absolvirea cursului:

A. Obtinerea a cel putin jumatate din punctajul evaluarii periodice si a examenului
final.

B. Prezentarea de catre student a unui program propriu de formare spirituald si a unui
raport de autoevaluare.

Cerinte pentru absolvirea cursului cu notd maxima:

A. Obtinerea a cel putin 90% din punctele verificarii periodice si a examenului final.
B. Alcatuirea la termen a propriului program de formare spirituala.

C. Autoevaluare onesta si solutii concludente pentru indreptarea caracterului.



F. REPERE METODOLOGICE

Timpul total estimat pentru activititile de studiu individual pretinse studentului pe semestru

Descifrarea si studiul notitelor de curs 5 Pregitire prezentdri orale 0
Studiu dupa manual, suport de curs 5 | Pregitire examinare finald 5
Studiul bibliografiei minimale indicate 5 | Consultatii 0
Documentare suplimentard in biblioteca 5 Documentare pe teren 0
Activitate specificd de pregitire seminar 5 Documentare pe INTERNET 5
si/sau laborator

Realizare teme de casi, eseuri, referate, 0 Alte activitafi: 0
proiecte, traduceri etc.

Pregitire teste periodice sau partiale 4 Alte activitafi: 0
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