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INSTITUTUL TEOLOGIC PENTICOSTAL
BUCURESTI

REGULAMENT PRIVIND ORGANIZAREA = §I FUNCTIONAREA DEPARTAMENTULUI PENTRU
INVATAMANT CU FRECVEN TA REDUSA (DIFR) DIN CADRUL INSTITUTULUI TEOLOGIC
PENTICOSTAL

I. Preambul

Art. 1
(1) Cadrul juridic general organizagefunctionare a formelor de Tavamant superior bazate pe tehnologia
DIFR este constituit din:
a) Legea Tmatamantului nr. 84/1995 cu modificrile si completirile ulterioare (art.15 alin.1§i art 60
alin.1)
b) Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor uiversitare (art.4 alin.5, art.5, art 9 alin.4)
(2) In prezent organizarea, fuitmareasi acreditarea programelor DIFR in &&mantul superior sunt
reglementate prin:
a)H.G. nr. 1011/2001 privind organizareasi functionarea invatamantului la distanta si cu frecventia
redusa n institutiile de invatamant superior ;
b) H.G. 1418/2006 pentru aprobarea Metodologiei de eltsre exterrii, a standardelor de refefinsi a
listei indicatorilor de performafma ARACIS ;

Art. 2
(1) Invdgamantul cu Frecvemi Redus (IFR) este o forra specifi de educge superioar prin care se
ofera sanse suplimentare de formare profesiamaitiala sau secunday de perfegonare, unor categorii de
beneficiari interega
(2) Invdramantul cu Frecvemi Redug (IFR) este caracterizat prin programe de ptieg ale aror
componente dominante sunt: perioade compacte deuines intalniri periodice cu studgin pentru
destisurarea activittilor practice obligatorii preiazute in planurile de ira¥amant (seminarii, laboratoare,
lucrari practice, proiecte, practicde specialitate), precursi folosirea unor mijloace de Tagmant
specifice Tnitamantului cu frecveya redus.

Art. 3
Invatamantul cu Frecvaa Redud se desfsoam fara ca studentulsse afle permanent sub supravegherea
profesorului. Tocmai de aceeaceste forme de TAtmMAant superior presupun aplicarea riguoasunor
norme de planificare, ghidare din partea unei strugstituionalizate specializate.

Art. 4
Invatamantul cu Frecvan Redus, ca forni de instruire instittionalizati, include elemente de flexibilitate
care le fac mult mai accesibile pentru stutdefsceast forma de Tnvtimant superior se preteafoarte
bine pentru realizarea cef@ pe care, indegte o denumim caducayie continud.

Art. 5
Departamentul pentru Tagmantul cu Frecvea Redud se organizedz in urma autoriii (acreditrii), in
cadrul ITP de #&tre ARACIS, Tn condiile legii.



Il. Organizare si structur a

Art. 6

Art. 7

Art. 8

Art. 9

Art. 10

Art. 11

(1) Conform H.G. 1011/2001 ierea, dezvoltaregi managementul programelor de studii DIFR Tn cadrul
ITP se des&koam Tn structult instituionalizat specializat denumit Departament pentru Tagmant cu
Frecveni Redud al ITP (DIFR).

(2) Incepand cu anul universitar 2009-2010 afawmantul cu frecvegs redus va fungiona in conformitate
cu prezentul Regulament aprobat de Senatul ITRlalia de 25 martie 2009.

(3) DIFR se afl in subordinea Senatului ITP, iar structura orgaitinak si relaionak a sa este cupriis
in Organigrama ITP, aproladin sedina Senatului din 10 martie 2009.

(4) MisiuneaDIFR este & realizeze coordonarea tuturor actiilor de Tnvitamant cu Frecvaa Redud la
nivelul ITP, in cooperare cu facultatea acestuentqu asigurarea furriidi unui program de instruire
valoros din punct de vedeggintific si metodologic.

(5) DIFR coordonedz domeniulsi specializarea acreditatsau autorizat IFR din cadrul Facudtii de
Teologie Penticostala ITP. Colaborarea intre DIFR facultate se face in baza unei coniede
parteneriat, conform cu prevederile HG.1011/2g04 Standardelor privind cadrul organizatoric aliun
departament DIFR.

(6) In vederea eficientizii activitatii DIFR, formatiile de studii se aprabde Biroul Senatului la inceputul
fiecarui an universitar.

(7) Pentru fiecare specializare, planul deifimant oferit prin programele de studii universitdeelicena
—IFR este corespustor celui de la forma de Tagamant — zi.

(8) La forma IFR funtioneaz Sistemul de Credite Transferabile in acgleandiii cu cele preizute la
forma de zi.

DIFR este condus deditte Consiliul DIFR, prezidat de un director. Actidiile DIFR sunt coordonate de
Biroul DIFR, format din directorsi incdi doi membri. Din consiliu fac parte de drept diceat
departamentului, decanul, un cadru didactic hirbtém cadrul Cultul Crgtin Penticostal, Directorul
general administrativ al ITR secretarukef al departamentului.

Directorul general al DIFR este numit de Rectofl® ki validat de Senatul ITP. Acesta trebuiedgina
calificaresi experiena dovedite, in metodologia DIF§ administrarea acesteia.

Directorul general DIFR propune Senatului ITP sgpeobare organigrangastructura serviciilor specifice
departamentului.

Fiecare specializare care fgioneaz la forma de DIFR este coordoaate un responsabil de specializare
desemnat de facultate. In cazul in care DIFR fiuneaz cu o singur specializare, directorul DIFR
ndeplinagte atribuiile reponsabilului de specializare. Se recondand fungia de director DIFR & fie
ocupai de un cadru didactic hirotonit in cadrul Cultuliriestin Penticostal.

Principaleleresponsabilitifi ale Departamentului pentru Tnd@mant cu Frecvepi Redug al ITP sunt:

a) administreaz mijloacele fixesi obiectele de inventar, indiferent de forma de &wabresi propune
angajarea de personal didacggsau nedidactic, in conglle legii; dezvoltrii bazei materiale a
specializarilor DIFR la nivel de facultate;

b) DIFR, in colaborarea cu facultatea, intogimetatul de furiauni pentru personalul didactic (norméaz
confirma activitatile didactice defsurate pentru DIFR), didactic auxiligr nedidactic adecvat programelor
de studiu DIFR. Statele de fuhmi sunt aprobate anual de Senatul ITP;



Art. 12.

Art. 13.

C) organizeax si supervizeax activititile de secretariafinscrierea studegitor, completarea suplimentelor
de diplona, etc.);

d) stabilirea graficului de degfrare a activittilor didacticepe ani universitari;

e) propune spre aprobarea conducerii ITP a contraatescolarizare pentru studgnde la forma DIFRsi
incheie contractele deolarizaresi contractele anuale de studii cu stugiete la forma DIFR;

f) propune spre aprobarea Senatului ITP cuantuei thegcolarizare;

g) organizeax admiterea n sistem IFR, Tn baza criteriilor gaherstabilite de MECKki a criteriilor
specifice stabilite de Senatul ITP;

h) Tnmatriculeaz candidaii admisi Tn sistemul DIFR, dupsemnarea contractelor gisolarizare.

i) Tnregistrea situgia platii taxelor descolarizaresi a altor taxe;

j) Intocmeate modelul contractului dgolarizaresi contractului anual de studpentru DIFR;

k) asigud accesul tuturor studglor inscrii intr-un program de studiu DIFR la toate servicille suport
ale DIFR: asistgfi la inscriere, facilitti financiare, asistgd educ#onal, livrarea resurselor de
Tnvatamant, examinare coréctsi asigurarea finregigirilor privind rezultatele ofinute si consiliere
profesionai;

[) asigué informarea adecvatsi corect a studeflor privind programele de studiu oferitg tipul de
diplomd okiinut la absolvire, ceriiele de inscriersi serviciile oferite, taxele de studigi costurile
suplimentare, tehnologiile edu@malesi de comunicéi utilizate, procedeele de examinare;

m) asigud un sistem adecvat de rezolvare oped#adigesiirilor si solicitarilor studenilor DIFR;

n) asigud derularea Tn congi optime a contractelor de parteneriat privind fdgsrarea procesului
educaional, practicii pastorale, producergauitilizarea resurselor de Tamant, utilizarea tehnologiilor de
comunicaie etc.;

0) asigud resursele de Tatamant adecvate in cadrul IT§ dezvol& si promoveaz politici clare si
echitabile privind: producerea de resurse deithmvant si asigurarea dreptului de autor, utilizarea
tehnologiilor informgionalesi accesul la acestea, utilizarea biblioteciloruate proprii, Tn parteneriat sau
inchiriate, distribuirea materialelor didactice, ogucereasi utilizarea materialelorsi mijloacelor
multimedia;

p) promoveai politici claresi echitabile privind asigurarea accesului stuidlenIFR la toate serviciile de
suport: facilititi financiare, asistega educg@onali, livrarea resurselor de Tdmant, acces la mijloace de
comunicaie, examinare corextsi asigurarea inregigirilor privind rezultatele ofinute si consiliere
profesionai;

r) asigud preditirea contind (pedagogi&, tehni@, managerid si in tehnologiile IFR) a tuturor
categoriilor de personal implicate;

s) asigui sistemul de administrare eficiard bazelor de date DIFf asigu# confidenialitatea bazelor de
date privind toate activtile studenilor, actualizarea lor permanéngi stocarea in congli de siguram,
garantatai protejate Tmpotriva actelor de vandalism, furtsiau modifi@rilor neautorizate;

t) asigui ca DIFR 4 dispuri de resurse de Tagimant adecvate: materiale de studiarticde referina,
materiale edugdonale ajuiitoare, spgi pentru studiu individual, produse multimediatele de calculatoare
sl acces internet;

u) asigué derularea in congli optime a contractelor de parteneriat cu altditimgi implicate Tn procesul
educaional (cum ar fi Cultul Crgin Penticostal);

v) elaboreaz anual Raportul privind starea DIERI supune spre dezbatere Senatului univaisit

x) asigui la nivelul ITP un program de asigurarea éaliprogramului de studii IFRi a materialelor IFR
(structud specifi@, aplicdii si teste de autoevaluare, caracter interagtivalititi pedagogice, suport de
curs / indrumare pentru cursamccesorii multimedia, resurse bibliografice ailoite, etc.)si actualizeaz
prezentul regulament, pe care il inaintesepre aprobare Senatului ITP

y) propune Senatului ITP, spre aprobare, cuanttaxelor descolarizare.

Urmarirea Tndeplinirii responsabiiitilor Departamentului pentru Tawimant cu Frecvea Redug al ITP
revine directorului general DIFR. Coordonatorulspecializare uréreste Tndeplinirea atribiilor DIFR la
nivel de facultate.



Atributiile specificedirectorului general al DIFRi ale coordonatorului de specializare se fixegrn
convenie de colaborare, pentru fiecare tip de activithtiactici. Preluarea unora din atrifile mertionate
in articolele anterioare de la @i@lt partener al contractului atrage duginesi preluarea drepturilosi
obligaiilor aferente.

Art. 14,

Departamentul de Triimant cu Frecvaa Redud al ITP dispune de utilizarea tuturor bunurilor erétle
pentru activitatea DIFR, aflate in evidancontabié pari la data prezeaf precumsi cele care vor fi
achiziionate, reprezentand:

a) capacitti de multiplicare pentru materialele didactice dati DIFR;

b) laboratoare multimedia, cu Egra Internet;

c) rgele de calculatoare;

d) depozit de cartg punct de desfacere;

e) biblioteg;

Art. 15.
Multiplicarea materialelor didacticg distribuia lor citre studefi se face prin grija DIFR-lui a facultii.
Materialele didactice (suporturi de curs, caietaplicgii) se refed strict la disciplinele preizute in planul
de inatamant, respectand programa analigcnormele legale in vigoare. Evaluarea aéglicontinutului
din punct de vedergiintific si didactic se face Tn catedrele de specializarelé&Jdrti de specialitate pot fi
adoptate pentru a fi foloste drept cursuri.

Art. 16
La nivelul faculttii responsabilitatea in domeniul DIFR o are Decamake este membru de drept n
Consiliul DIFR.

Art. 17
Decanul urrareste activitatea DIFR la domeniwi specializarea aferente facult, asigurand prin
autoritatea sa calitatea actlyit didactice.

Art. 18
Coordonatorul de specializare este propus de Dg@anfirmat de Consiliul DIFR. Acesta va fi desermna
din randul cadrelor didactice cu cartea de naufec ITP, cu drept de predare, care au expgrien
profesional si sunt cunositori ai metodologiei DIFR.

Art. 19
Principalele atribtii ale coordonatorului de specializare se rfar
a) Coordoneazprocesul de elaboragemodificare a curriculum-ului speciafidi si, Tmpreura cu Decanul
si Seful de catedt, este responsabil de calitatea acestui document;
b) Organizeaz evaluarea periodica specializrii, pe baza procedurii de evaluare adaptat
c) Propune Tmbuitatiri calitative privind introducerea unor disciplingoi in planul de Triamant al
specializrii, dezvoltarea setului de competergeneralsi profesionale pe care le dobandesc absaiven
unui program de studii, modificarea ninmlui de ore, natura activiflor didactices.a.;
d) Contribuie la armonizarea curriculumului spdekali cu celelalte specializi din ITP, precunsi din alte
universititi din tara si strainatate;
e) Organizeazintalniri periodice cu titularii de discipline, Wrederea optiméizii curriculei si continutului
programelor analitice (syllabus);
f) Verifica semestrial programele analitiseconcordaga acestora cu obiectivele disciplinelor stabiliee d
titularii de discipline;
g) Intocmate si actualizeaz dosarele anuale ale speciafiz care cuprind: planul de 7agmant,
programele analitice, acoperirea disciplinelor Siatul de funtii si alte documente.

Art. 20
Atributiile Tntregului personal implicat Tn derularea IB&t cuprinse in §ele postului.



lll. Standardele de calitate ale materialelor pentu invagamantul cu frecventa redusa

Art. 21
Senatulsi Consilul pastoral ale ITP valideazlin punct de vedere academic (profesional), respem
punct de vedere doctrinar, cursurile sau pachetersuri DIFR.

Art. 22
Materialele de studiyoentru DIFR cuprind Tn general: cursuriatipe si suport de curs in forintiparita
sau ali forma. Materialele de studiu se proiecta@ale obicei in formatul cel mai accesibil cursantudin
punctul de vedere al tehnicii necesare a fi fobpsifatsi din punctul de vedere al praui pachetului de
curs. De aceea forma de prezentare a cursuluitauesrictii, putdndu-se dezvolta cursuridifte, darsi
cursuri furnizate exclusiv prin Internet.

Art. 23
Pentrugarantarea calitati a coninutului cursului, principalaaspundere o podrtautorii proveni atat
din catedrele de specialitate, géatlin randul gstorilor Cultului Cratin Penticostal.

Art. 24
Disciplinele previzute in planul de rigamant sunt structurate pe trei categorii:
- obligatorii;
- opionale (este obligatorie o discipdimlintr-un pachet gmnal);
- facultative.
Disciplinele obligatorii au in vedere acumularea atre studefi a cungtintelor de bax specifice
profilului. Disciplinele opionale vizeaz aprofundarea unor dirgicparticulare, precunsi specializarea
studenilor. Disciplinele facultative urdresc éirgirea orizontului de cungtere si de cultud general a
studenilor angajand domenii complementare.

Art. 25
Verificarea se face prin mai multe metode:
- prin teme de verificare periodice trimise cadrdligactic;
- prin verificari efectuate la seminarii organizate cu preaestudetilor;
- prin examene specifice disciplinelor.
- prin examene de absolvire (ligggi diploma).

Art. 26
Prezentarea la examenul de finalizare a cursubgifilinei este congdbnat de ohinerea la luctrile
seminariisi la temele de verificare a unui punctaj minim decére (evaluarea se poate face péi loez
note, sau calificative).

Art. 27
Desfisurarea practicii pastorale va fi uinta de un gistor penticostal local, desemnat de Consiliul pasto
al ITP.

Art. 28
Pentru olinerea licexei, studentul care a finalizat cursurgiepractica pastoralnecesare speciaiizi se
poate Tnscrie la examenul de liggrconform reglemedtilor legale in vigoare.

Art. 29
Candidaii care se inscriu la examenul de ligedupi absolvirea programului DIFR, avand creditele la
alte universtiti, acestea pot fi luate Tn considerare la univats# organizatoare a ligen

Art. 30
Pentru programul DIFR data de incepere a anuluveusitar este acegiacu data Tnceperii anului
universitar la forma zi.



IV. Conditiile de admitere

Art. 31

Art. 32

Art. 33

Art. 34

Admiterea se organizeazle étre DIFR impreun cu facultatea, pe baza criteriilor generale deitten
stabilite de #tre MECI precumsi a criteriilor prevzute in Metodologia de admitere a ITP sau prin
proceduri specifice, distincte, aprobate de Séagropunerea DIFR.

La forma de IFR se pot inscrie candid@re indeplinesc una din uitoarele condii:
a) i fie slujitori ordinai;

b) si fie slujitori neording, dar implicai in slujire;

c) s fie parinti cu cel puin doi copii;

d) s urmeze cursurile la zi ale altor faciit

e) alte cazuri excejonale, aprobate de comisia de admitere.

Candidaii declarai admii la forma DIFR vor fi inmatriculh ca studeti ,cu taxa” la facultatea in cadrul
careia este organizaspecializarea, cu respectarea prevederilor legalegistrul matricol separat. Pentru
inmatricularea candigiior admii este obligatorie incheierea unui ,contractsgelarizare” intre ITRsi
candidaii admisi, semnat de ambeleani si in care se specificdrepturile, obliggdile si raspunderile
partilor. Studenii DIFR beneficiaz de acelea drepturisi obligatii cu cele ale studeihor cu taxd de la
Tnvatamantul de zi;

Pentru promovarea ofertei DIFR, acesta poateiglesirea activitti publicitare pentru exploatarea cat mai
fructuoad a acestei forme de Tmant. DIFR poate elaborara material publicitar ipdvactivititile pe
care le degkoai prin mijloace mass-media.

V. Drepturile si obligatiile studentului

Art. 35

Art. 36

Art. 37

Art. 38

Art. 39

Facultatea incheie un contract anual de studitwdestul prin care se reglement@garcurgerea planurilor
anuale de Tmitamant in sistemul de credite transferabile, relevéatdvalema cu forma de Trigamant zi.

Persoanele Tnmatriculate la forma DIFR dobandebiaiesm de student cu toate dreptusil®bligaiile ce
decurg din aceastalitate, conform cu legigia n vigoare, in ceea ce prite activitatea didactic

La inceputul semestrului studentul prigtee programarea activiilor didactice, planurile de Taymant,
programele analitice, calendarul actiyilbr, programarea examenelgra altor forme de verificare, lista cu
coordonatele personalului didactic, precsinpachetul de suporturi de curs (CD-uri, dische@anuale,
note de curs, indruitoare de lucitri, culegeri de probleme, culegeri de texte, tebgiblde autoinstruirgi
autoevaluare) pe care le va utiliza pentru #itiega individuad.

Va avea loc osedina in care se va face o prezentare a sistemului dgiamant DIFR, modul de
fungionare, aspecte specifice, oblifa studenilor si ale personalului didactic.

Scolarizarea Tn sistemul DIFR se realize&z sistem ,cu taX’. Numarul de locuri la Thscriere este propus
de consiliul profesoral al figecei facultti, avizat de Consiliul DIFRi aprobat de Senatul universit
conform legisldei in vigoare.



Art.

Art.

40

41

Cuantumul taxelor decolarizaresi transele in care acestea sunt incasate, pregiualte taxe (tak
admitere, Tnmatriculare, reexaminare, refacere itere@liberare acte studii, etc.), propuse coiailii
facultatilor de atre DIFR, sunt aprobate de Senatul univatisit

Studentul la forma de Tagmant DIFR poate beneficia de biirde studiu, in condile previzute de
regulamentul de acordare a burselor.

VI. Activitatea de Tnvatamant

Art.

Art.

Art.

Art.

VII.

Art.

Art.

Art.

Art.

42

43

44

45

in ITP evidema studetilor (cataloage, centralizatoare, registre matecetc.) setine la secretariatul
facultatii. Toate activititile didactice prin DIFR se subordonaametodologic catedrelar facultatii.

Durata programelor de studii universitare DIFR diniversitate este acegacu durata studiilor
corespunitoare la forma de Zi.

Sistemul de evaluarg certificare la forma DIFR este cel corespitor formei de Tn&tamant - Zi, conform
legislaiei in vigoare.

In Tnvatamantul superior cu frecvenredus se aplia sistemul creditelor transferabile in acgieandiii
cu cele predzute pentru forma de zi.

Evaluarea si certificarea studiilor

46

47

48

49

Pentru fiecare specializare, planul deatamant oferit prin programul de Taamant cu frecvea redus
este corespuitor celui de la forma de Tagmant zi.

Procedura de evaluare acadetracprogramelor de Tayamant cu frecvefi redud se realizeazconform
procedurilor ARACIS reglementate de legiidn vigoare.

Evaluarea studiilor efectuate in sistemul DIFR T& Ise face prin procedeele utilizate la formele de
Tnvatamant de zi (examen, test, colocviu, evaluare peypanl semestrului). De asemenea, evalugirea
examinarea pe parcurs se poate fagerin corespondga, cu condia ca forma sub care sunt eiate
chestionareleaspermit aprecierea obiectiva pregtirii proprii a studentului.

Diplomelesi certificatele de studii sunt eliberate absolilen care au parcurs programe in sistem DIFR,
de atre Secretariatul ITP, in conformitatea cu legialén vigoare.

VII. Activitate financiar a

Art.

50

Fondurile aferente programelor de studii DIFR sestituie din taxe de studiu, taxe administrativabaite
si percepute in congile legii si din alte surse de venituri pbute Tn condiile legii (din cercetare,
sponsoridri, donaii, etc.). Finagarea DIFR se face conform legii, pe baza agestefinanciare
nerambursabile, Tmprumuturilor externe, sponddiizi autofinanarii (taxe pentru servicii de instruire,
recuperarea cheltuielilor de organizare, de elabaidiparire a cursurilor etc.). DIFR sau alte dfitale
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Art. 51

Art. 52

Art. 53

Art. 54

Art. 55

Tnvatamantului cu frecvea redug au un cont bancar separat de contul principahstititiei sub egida
careia sunt organizate. Taxelesdelarizare aferente actigitlor organizate se pot depune in acest cont.

Se recomand elaboraregi dezvoltarea de proiecte specifice acestui gefindgamant pentru a ame
granturi sugnute financiar de diverse organizae profil ngionale sau internenale.

Sumele provenite din taxele de studii trebuiefisanieze activistile didactice angajate, cheltuielile cu
elaborarea, editare, multiplicarea, transmiteregeriselor in cadrul Tnitamantului cu frecvefa redu4,
precumsi folosirea echipamentelor electronice.

Resursele financiare rezultate prin DIFR Tn ITRtggestionate de DIFR. Resursele financiare aleRDIF
organizat sub egida ITP se folosesc autonom, imrégesurselor de tipul venituri proprii, Tn confiaitate
cu Legea insamantului nr. 84/1995, sau cu noi eventuale prevesil@cte normative ori HG sau OM.

Resursele financiare cumulate se pot folosi, cpaetarea procedurilor legale in vigoare pentruckaiea
de noi cursuri, activiti de promovare, deplas, cursuri in stiinitate, burse de cercetare, instruire,
informaresi documentare in domeniu, taxe pentru participai@anembru in organiga si institutii de
profil, organizareai participarea la manifest internesi interngionale pe teme de DIFR, editarea dgic
publicgii si materiale edug@nale audio, video; soft, multimedia, remuneraspacialstilor, personalului
didactic etnicsi administrativ implicat Tn activitile Thvatamantului cu frecveta redué si pentru investii

in slujba propriei dezvditi etc.

(1) La admitere candigiaachita o taxa al carui cuantum se stabijee prin ho#rare de Senatul ITP. Sunt
scutii de plata taxei de concurs copiii cadrelor didaxgi ale personalului auxiliar ale Institutului Teolog
Penticostal din municipiul Bucugte, orfanii de ambii printi, cei provenii din centre de plasament, etc.

(2) Taxa degcolarizare, aprobatde Senatul ITP, va fi specifiégain contractul decolarizaresi poate fi
reactualizat anual.

a) Copiii cadrelor didactice ale Institutului Tegio Penticostal din mun. Bucytesunt scutii integral de
taxa descolarizare, iar copiii personalului auxiliar surusti parial (50%). Studefii din aceeai familie,
care studiax simultan in instittia noast, vor phti taxelescolare dup cum urmeax 100% din valoarea
taxelor pentru primul student; 75% din valoarea&taxpentru al doilea; 50% din valoarea taxelortpeal
treilea student. Scutirea de taxasdelarizare a orfanilor de ambiagnti, a celor proveni din centre de
plasamentsi a altor categorii defavorizate este deécie Consiliul D.I.F.R. pe baza documentelor
prezentate de solicitén

b) Taxa descolarizare poate fi ptita pentru toate disciplinele prazute Tn planul de Trigamant sau numai
pentru cele la care studentul se inscrie Tn amiveusitar respectiv.

c) Taxa decolarizare poate fi ptita integral, sau in trei rate semestriale:

- prima rai, reprezentand minim 30% din taxa geolarizare, in primele 5 zile luitoare ale lunii
octombrie.

- a doua rat, reprezentand minim 30 % din taxa gmlarizare, pénla Tnceperea sesiunii de examene
pentru primul semestru.

- a treia rat, reprezentand 40 % sau difgg@rimadi de plafi, pari la Tnceperea sesiunii de examene pentru
al doilea semestru.

d) In cazul in care studentul nu face plata prirag la timp, §i pierde locul ocupat prin concurs. In cazul
retragerii dup 5 zile de la achitarea acestei sume gages% din suma achitata prima rat a taxei de
scolarizare.

c) Daa cererea de anulare a inmatriciilse face dup 5 zile de la semnarea contractului, dar Thaintea
primei activiti didactice programate, setire 10% din suma achitata prima rat a taxei degcolarizare.
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e) Daa cererea de retragere se faceadapmpletarea primei activii didactice programate, dar la mai
putin de 50% din totalul activitilor programate, se vatiee 40% din taxa dgcolarizare pe intreg anul.

f) Dupa completarea a mai mult de 50% din totalul actiitdr didactice programate pe tot anul, se va
retine taxa decolarizare pe intreg anul.

(3)Toate procedurile referitoare la taxele de stgdiambursarea pgaala sau total a acestora se vor aplica
unitar si echitabil de &tre tgi partenerii cu care instifia de Tndtamant are semnate acorduri de
parteneriat.

(4) Neachitarea taxelor dgcolarizare in termenele stabilite prin prezentuhtcact atrage dupsine
exmatricularea studentului, confoiRegulamentului privind activitatea profesional g a studenyilor.

Achitarea integral a taxei de studii conficursantului urriitoarele drepturi:

- dreptul de a primi suportul de curs;

- acces la seminagi laboratoarele din timpul anului;

- acces la examen (confoRegulamentului privind activitatea profesionald a studenyilor);

(5) Tn cazul In care cursantul prefesi achite taxa dgcolarizare n trei trage anuale egale, Tn futie de
nunmirul de trage achitate, cursantul are utoarele drepturi:

- dupa achitarea primei trae (in primele 5 zile ale lunii octombrie) corferursantului dreptul de a primi
manualele de studiu, materialele de suport |.ki.Rle a participa la seminariile pentru sem. I;

- achitarea celei de-a doua tgar(pami cu 10 zile calendaristice Thaintea inceperii gesgemestrului 1),
confei cursantului dreptul de a participa la examenelpesem. I;

- achitarea celei de-a treia tgan(par cu 10 zile calendaristice Tnaintea inceperii sesaemestrului I1),
confet cursantului dreptul de a participa la examenelpalsem II.

Taxa descolarizare este uricpentru toi studenii unui an de studiu, la acegapecializare, indiferent de
locul de desfsurare a programului DIFR.

Reducerile de taxg facilititile special acordate se fac la propunerea fadiylcu aprobarea Consiliului
DIFR si trebuie anutate din timp, cu mgionarea datei limit pari la care acestea sunt valabile.

Constituirea veniturilor, precugt angajareai efectuarea cheltuielilor din fondurile provenit activitate
DIFR, se face pe baza unui Buget de vengudheltuieli, elaborat deatre DIFR, aprobagi integrat n
Bugetul de venituri cheltuieli al ITP, cu respectarea principiilor censtituiresi utilizare ale acestuia.

Veniturile realizate din taxe vor fi utilizate exsiv pentru finatarea cheltuielilor curente, precugha
celor de capital legate de activitatea DIFR, pdtrieglemenirilor in vigoare.

Fondurile alocate pentru cheltuielile DIFR ocaziende Tndeplinirea mandatului ncreg@dinsau pentru
diferite phti externe (colabairi, recenzii, regia ITP, taxe ONIFR, etc,) suntmifoom legii, de maxim 40%
din veniturile nete olinute. Valoarea acestor fonduri se staideprin contract DIFR — facultate/colectiv,
pentru fiecare program n parte.

Veniturile DIFR-Iui provenite din taxg alte resurse, se repartizaastfel:

a) pentru dezvoltarea bazei materiale (c¢inp2b6%);

b) pentru cheltuieli de regie a univeiigit (20%);

c) pentru angajareai efectuarea cheltuielilor curente in facultate,enfpu activistile practice sau
examenelor, pentru stirserea procesului didactic, nu mai mult de 10%atile 55% dmase;

d) pentru angajarea efectuarea cheltuielilor curente, dintre care uegararea serviciilor prestate de
personalul didactic, didactic auxiliar, nedidaétiplicat Tn activititi specifice DIFR, nu mai gin de 80%
din cele 55%amase;



Diferena favorabil dintre veniturisi cheltuieli, inregistrdt la finele unui exergiu bugetar, va fi analizat
de dtre Consiliul DIFRsi repartizai fiecarei facul@ti, propotional cu nunarul de studegi inmatriculai la
forma de Tnitamant DIFR, Tn anul universitar respectiv.

Art. 62
Remunerarea activifi didactice prestate la forma DIFR se face in oomitate cu prevederile legale, in

regim de plat cu ora, pe baza statelor de ftingi aprobate de Senatul ITgPa tarifelor orare aprobate de

Consiliul DIFR. Remunerarea actiiii personalului didactic auxiliagi nedidactic prestate la forma DIFR

se face in regim de titular sau regim de cumulucegii.

Prezentul Regulament a fost adoptatsédina Senatului ITP din 25.03.2009 modificat Tn sedina
Senatului ITP din 13.09.2010.
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