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CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1

Prezentul regulament stabileste regulile dupa care se organizeaza si se desfigoard alegerea structurilor si
functiilor de conducere ale Institutului Teologic Penticostal din Bucuresti (denumit in continuare 1TPB) si
este elaborat in conformitate cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, ale OM nr. 3751/2015,
ale Cartei ITPB, precum si cu rezultatele referendumului privind modalitatea de alegere a Rectorului ITPB.

Art. 2
Prezentul regulament se referd la alegerea structurilor si a functiilor de conducere la urméatoarele niveluri:
departament si universitate.
(1) Structurile de conducere ale universitatii pentru care se organizeaza si se desfasoara alegeri sunt:
a) Senat;
b) Consiliul departamentului.
(2) Functiile de conducere pentru care se organizeaza si se desfasoara alegeri sunt:
a) rector;
b) director de departament.

Art. 3

Procesul de alegeri se va desfasura in doua etape:

a) etapa | a alegerilor la nivelul departamentului pentru functia de director de departament si pentru
mandatul de reprezentare in Consiliul departamentului;

b) etapa a ll-a a alegerilor la nivelul universitatii pentru functia de rector si membru in Senat.

Art. 4

(1) Procesul de alegeri pentru functiile de conducere (rector si director de departament) si pentru calitatea
de membru in structurile de conducere (Consiliul departamentului si Senat) va fi organizat si monitorizat de
catre Biroul Electoral al ITPB. Componenta nominald a acestui birou va fi aprobatd prin hotdrare a
Senatului ITPB.

(2) Tn cazul ITPB, Biroul electoral al ITPB are totodati calitatea de comisie electorali a sectiei de votare si
va coordona alegerile la toate nivelurile.

Art. 5
(1) Candidaturile pentru toate functiile de conducere si pentru un mandat in orice structura de conducere se
depun la Biroul electoral al ITPB care le va da un numar de inregistrare de la secretariatul ITPB.
(2) Dosarele de candidatura pentru functiile de rector si de director de departament vor cuprinde:
a) curriculum vitae;
b) programul managerial;
C) declaratie pe proprie raspundere ca acel candidat nu a fost lucrator sau colaborator al securitatii.
(3) Dosarele de candidatura pentru mandatele in structurile de conducere ale ITPB (membru n Senat si
membru n Consiliul departamentului) vor cuprinde:
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a) curriculum vitae;

b) scrisoare de motivare a candidaturii;

C) prezentarea dezideratelor pentru candidatura;

d) declaratie pe proprie raspundere ca acel candidat nu a fost lucrator sau colaborator al securitatii.

Art. 6

Principiile care stau la baza procesului de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere n
ITPB sunt urmatoarele:

(1) Principiul legalitatii;

(2) Principiul autonomiei universitare;

(3) Principiul transparentei;

(4) Principiul respectarii drepturilor si libertatilor studentilor si ale personalului academic;

(5) Principiul respectarii normelor etice si deontologice;

(6) Principiul libertdtii candidaturii, care inseamna ca:

a) o persoana poate candida pentru oricare dintre structurile de conducere (Consiliul departamentului si
Senatul ITPB), in conditiile respectarii prevederilor legale in vigoare si ale prezentului regulament;

b) o persoana poate candida pentru ocuparea oricarei functii de conducere (director de departament si
rector), in conditiile respectarii prevederilor legale in vigoare si ale prezentului regulament;

c) orice persoana care intruneste conditiile de eligibilitate isi va depune candidatura pentru orice functie de
conducere si pentru calitatea de membru in orice structura de conducere la Biroul electoral al ITPB;

d) orice persoand are dreptul de a-gi retrage candidatura pentru orice functie de conducere sau calitate de
membru al unei structuri de conducere in orice moment al procesului electoral.

(7) Principiul asigurarii egalitdtii de sanse a tuturor candidatilor pentru toate functiile de conducere si
toate structurile de conducere. Aceasta inseamna ca:

a) toate informatiile privind procesul de alegeri pentru toate functiile si structurile de conducere vor fi
facute publice pe site-ul www.itpbucuresti.ro , intr-o sectiune speciala denumita ,,Alegeri ITPB 2016”;

b) pe buletinele de vot, candidatii care indeplinesc conditiile de eligibilitate vor fi inscrigi in ordinea
alfabetica a numelui de familie, indiferent de gradul didactic sau titlul stiintific detinut.

(8) Principiul dialogului in public intre candidatii pentru orice functie §i structurd de conducere si membrii
corpului electoral. Aceasta Tnseamna ca vor fi organizate dezbateri publice pentru fiecare nivel la care se
desfagoara alegerile: departament si universitate. Aceste dezbateri publice vor avea drept obiect programele
manageriale ale candidatilor la functiile de conducere si dezideratele pe care candidatii si le propun in
calitatea de membru al structurilor de conducere. La aceste dezbateri vor participa candidatii la functiile de
conducere, respectiv candidatii care doresc sa fie alesi in structurile de conducere si membrii corpului
elector de la nivelul la care se desfasoara alegerile.

(9) Principiul reprezentativitatii in structurile de conducere pe facultati si departamente, programe de
studii, Tn conformitate cu articolul 207, alin. (7) al Legii nr. 1/2011, care se aplica astfel:

a) Senatul este alcatuit din 11 de membri, din care 8 reprezentanti ai cadrelor didactice si cercetatorilor,
precum si 3 reprezentanti ai studentilor;

b) in componenta Consiliului Facultatii intra toate cadrele didactice ale Facultatii de Teologie Penticostala
din ITPB, potrivit articolului 57 din Carta ITPB (avizata de MECS) — studentii vor ocupa un procent de
25% din numarul membrilor Consiliului Facultatii;

c) consiliul departamentului - 3 membri;

d) norma de reprezentare nu se modifica pe durata mandatului.

(10) Principiul non-cumularii functiilor de conducere executiva. Aceasta inseamna ca o persoand nu poate
cumula doua sau mai multe functii dintre cele de: rector, director de departament.
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unui loc in structurile de conducere la nivelul ITPB si departamentului astfel:

a) nu poate ocupa o functie de conducere o persoana care, prin ocuparea acelei functii, incalca prevederile
Legii nr. 1/2011, art. 130, alin. (1), lit. b): ,,persoanele care se afla in relatie de soti, afini si rude pana la
gradul al I1l-lea inclusiv nu pot ocupa concomitent functii astfel incat unul sau una sa se afle fata de celalalt
sau cealaltd intr-o pozitie de conducere, control, autoritate sau evaluare institutionald la orice nivel in
aceeasi universitate si nu pot fi numiti in comisii de doctorat, comisii de evaluare sau comisii de concurs ale
caror decizii afecteaza sotii, rudele sau afinii pana la gradul al 111-lea inclusiv;”
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b) nu pot fi membri ai aceleasi structuri de conducere acele persoane care, prin detinere calitatii de membru
in respectiva structurd, se afla in relatie de soti, afini si rude pana la gradul al III-lea inclusiv;

c) nu poate fi ales in structuri de conducere si nu poate candida pentru ocuparea vreunei functii de
conducere acel cadru didactic care a fost sanctionat disciplinar, pentru abateri de la etica academica sau
care are 1n antecedente condamnari penale pentru plagiat.

(12) Principiul respectarii caracterului universal, direct, secret, egal si liber exprimat al votului pentru
toate functiile si structurile de conducere previzute de lege si de prezentul regulament care constituie
obiect al alegerii.

(13) Principiul alegerii rectorului, directorilor de departament si a tuturor membrilor tuturor structurilor
de conducere de catre toti membrii titulari cu contract de muncd pe perioadd nedeterminatd in 1TPB si de
cdtre reprezentantii studentilor, dupa caz, conform legii. Aceasta inseamna ca:

a) rectorul va fi ales de catre toate cadrele didactice titulare §i toti cercetatorii titulari cu contract de munca
pe perioada nedeterminatd in ITPB in perioada in care se desfiasoard alegerile si de catre reprezentantii
studentilor din Senatul universitar si din Consiliul Facultatii;

b) toti membrii Senatului universitar, farda exceptie, vor fi stabiliti prin votul universal, direct si secret al
tuturor cadrelor didactice titulare si toti cercetatorii titulari cu contract de munca pe perioada nedeterminata
n ITPB, in perioada in care se desfasoara alegerile, respectiv al tuturor reprezentantilor studentilor;

¢) membrii Consiliului departamentului sunt alesi de catre toate cadrele didactice titulare si toti cercetatorii
titulari din departament, in perioada in care se desfasoara alegerile;

d) directorul de departament este ales de catre toate cadrele didactice titulare si toti cercetatorii titulari din
departament, in perioada in care se desfasoara alegerile.

(14) Principiul asigurarii conditiilor optime de exercitare a dreptului la vot. Pentru toate functiile si
structurile de conducere pentru care se organizeaza alegeri, dreptul la vot se exercitd in cabine de vot
special amenajate in sectiile de votare. In ITPB se va desfisura procesul de votare pentru alegerea
rectorului, a membrilor Senatului, a directorilor de departament si a membrilor in Consiliul
departamentului, tot in cadrul ITPB.

(15) Principiul revocarii din orice functie de conducere sau din calitatea de membru al unei structuri de
conducere pe baza aceleiagi proceduri urmate in procesul de alegere.

Art. 7

Conform prevederilor Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011 (art. 207, alin. 8), In cazul ITPB, alegerea
persoanelor in functiile de conducere se face cu avizul Cultului Crestin Penticostal din Romania. De
asemenea, organizarea Senatului ITPB se va face cu respectarea statutului si specificului dogmatic si
canonic al Cultului Crestin Penticostal din Romania.

Art. 8

Candidatii pentru functiile de conducere (rector si director de departament) trebuie sd indeplineasca
urmatoarea conditie de eligibilitate: sa aiba statutul de titulari in ITPB, cu contract de munca pe perioada
nedeterminata, si care sa nu fie suspendat in perioada de desfasurare a alegerilor.

Art. 9

Candidatii pentru calitatea de membru al structurilor de conducere trebuie sa indeplineascad urmatoarele
conditii de eligibilitate: pentru calitatea de membru in Senat si respectiv Consiliul departamentului, sa fie
titulari Tn ITPB cu contract de munca pe perioada nedeterminata, care nu este suspendat in perioada de
desfasurare a alegerilor.

Art. 10

Mandatul functiilor de conducere:

(1) Mandatul rectorului incepe la data emiterii ordinului de confirmare a sa de catre ministrul educatiei si
cercetdrii stiintifice si inceteaza la data emiterii ordinului de confirmare a noului rector.

(2) Mandatul decanului incepe la data validarii de catre Senat a rezultatelor concursului pentru selectia
decanului si inceteaza la data validarii de Senat a rezultatelor concursului pentru selectia unui nou decan.
(3) Mandatul directorului de departament incepe la data validarii alegerii sale de catre Senat si inceteaza la
data validarii de catre Senat a unui nou director de departament.



Art. 11
Listele electorale vor cuprinde numai cadrele didactice si de cercetare titulare in ITPB, cu contract de

munca pe perioada nedeterminata la data alegerilor. Aceste liste vor fi elaborate de catre Biroul electoral
central al ITPB.

Art. 12

Toate buletinele de vot vor fi tiparite si securizate de catre Biroul Electoral Central al ITPB, prin aplicarea
pe buletinul de vot a stampilei de control a Biroului electoral.

De asemenea, Se vor aplica urmatoarele reguli:

(1) Se va tipari cate un buletin de vot distinct pentru fiecare etapd de desfasurare a alegerilor, fiecare
structura si fiecare functie de conducere.

(2) Pentru etapa alegerilor la nivel de departament se vor tipari 2 buletine de vot: unul va contine numele
candidatilor la functia de director de departament; unul va contine numele candidatilor la calitatea de
membru n Consiliul departamentului.

(3) Pentru etapa alegerilor la nivel de universitate se vor tipari 2 buletine de vot: unul va contine numele
candidatilor la functia de rector; unul va contine numele candidatilor la calitatea de membru Th Senat.

(4) Pe buletinele de vot, candidatii care indeplinesc conditiile de eligibilitate vor fi inscrisi in ordinea
alfabetica a numelui de familie, indiferent de gradul didactic sau titlul stiintific detinut. Toate buletinele de
vot vor fi stampilate cu stampila ,,Alegeri ITPB 2016”.

Art. 13
Rezultatele alegerilor din turul I sunt valabile dacéd la acestea au participat cel putin 50% plus unu din
totalul persoanelor cu drept de vot din ITPB.

Art. 14

Pentru functiile de conducere si calitatea de membru In orice structura de conducere, se declara alesi
candidatii care au obtinut cel putin jumatate plus unu voturi ,,pentru” din totalul voturilor exprimate. Daca,
pentru o anumita functie sau un anumit mandat intr-o structurd de conducere niciun candidat nu a obtinut
acest numar de voturi, se organizeaza turul doi al alegerilor la care participa candidatii clasati pe primele
doua locuri la acea functie sau la acel mandat, in ordinea descrescatoare a voturilor “pentru” obtinute si va
fi declarat castigator cel care va obtine cel mai mare numir de voturi “pentru”. In cazul organizarii celui de-
al doilea tur de scrutin, valabilitatea acestuia nu este conditionatd de participarea unui numar minim de
alegatori din totalul membrilor cu drept de vot din cadrul colectivitatii respective.

Art. 15
pentru functii de conducere sau mandate de reprezentare in structurile de conducere este de competenta
Comisiei de etica.

Art. 16

In cazul vacantirii unui loc de membru intr-o structurd de conducere, in alt mod decat ca urmare a
suspendarii din respectiva structurd a unui membru ales care a fost numit intr-o functie de conducere, in
maxim 2 luni de la vacantarea in acest mod trebuie finalizate alegerile partiale pentru respectiva pozitie, cu
respectarea prevederilor prezentului regulament. In cazul vacantirii unei functii de conducere in care un
candidat a fost desemnat in urma alegerii (functiile de rector si de director de departament), in maxim 2 luni
de la vacantare trebuie finalizate alegerile partiale pentru respectiva functie, cu respectarea prevederilor
prezentului regulament.

Art. 17
Calendarul alegerilor pentru legislatura 2016-2020 este prevazut in anexa prezentului regulament.



CAPITOLUL 2
Proceduri de alegere

2.1. Alegerea directorului de departament si a membrilor Consiliului departamentului

Art. 18
Organizarea si monitorizarea alegerilor la nivelul departamentelor sunt de competenta Biroului electoral al
ITPB.

Art. 19

(1) Membrii Consiliul departamentului sunt alesi prin vot universal, direct si Secret al cadrelor didactice si
de cercetare titulare din departament, cu contract de munca pe perioada nedeterminata.

(2) Numarul membrilor in Consiliul departamentului va fi de 3.

(3) Sunt considerati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi in limita locurilor
disponibile, obtinand cel putin 50% plus unu din numarul total de voturi exprimate.

(4) Fiecare elector va vota pentru cel mult atadtea persoane cate locuri sunt atribuite Tn Consiliul
departamentului fiecarui program de studii.

(5) Votul pentru mai putine persoane decat numarul de locuri atribuite inseamna vot valid.

(6) Rezultatele alegerilor la acest nivel sunt validate daca la vot au participat cel putin 50% plus unu dintre
membrii departamentului respectiv.

(7) In cazul in care nu sunt indeplinite conditiile prevazute la punctele (3) si (6) ale prezentului articol se
organizeaza un al doilea tur de scrutin.

(8) Rezultatele celui de-al doilea tur de scrutin sunt validate indiferent de numarul voturilor exprimate si
sunt considerati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi in ordine descrescatoare si in
limita locurilor disponibile n consiliul departamentului.

Art. 20
In cazul vacantarii unui loc in Consiliul departamentului, locul vacantat este ocupat de urmitorul candidat
de pe lista cuprinzand rezultatele alegerilor pentru departamentul respectiv.

Art. 21

Alegerile la nivelul departamentului se vor desfasura in aceeasi zi intre orele 10-13, in ITPB, in doua etape:
a) in prima etapa, intre orele 10-11 se va desfasura sedinta departamentului la care pot participa toti
membrii departamentului respectiv, sedintd in cadrul careia toti candidatii la functia de director isi vor
prezenta programele manageriale si toti candidatii la un mandat in Consiliul departamentului isi vor
prezenta dezideratele ce si le propun privind evolutia departamentului. Aceasta sedinta va fi condusa de
catre directorul sau directorul interimar al departamentului daca acesta nu candideaza sau de cétre decanul
de varstd din cadrul departamentului care nu candideaza. Dupd aceste prezentdri, urmeaza o sesiune de
intrebari si raspunsuri adresate candidatilor de catre membrii departamentului.

b) in a doua etapa, intre orele 11-13 se va proceda la vot in cabinele de votare special amenajate in sectiile
de votare.

2.2. Alegerea reprezentantilor studentilor in Consiliului Facultatii si in Senat

Art. 22

Potrivit articolului 57 din Carta ITPB, din Consiliul Facultatii fac parte toate cadrele didactice si de
cercetare titulare din facultate, iar reprezentantii studentilor sunt alesi in asa fel incat sa se asigure
reprezentarea corespunzatoare a studentilor, in proportie de 25%. La fel se vor alege si reprezentantii
studentilor Tn Senatul ITPB, cu respectarea conditiilor legale.

2.3. Alegerea membrilor Senatului

Art. 23
Organizarea $i monitorizarea alegerilor membrilor Senatului sunt de competenta Biroului electoral al ITPB.



Art. 24
(1) Candidaturile pentru Senat se depun la Biroul electoral al ITPB.
(2) Candidaturile se Tnscriu pe buletinul de vot in ordinea alfabetica a numelor de familie ale candidatilor.

Art. 25

(1) Toti membrii Senatului, reprezentanti ai cadrelor didactice, sunt alesi prin vot universal, direct si secret
al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare in ITPB, cu contract de muncd pe perioada
nedeterminata.

(2) Numarul membrilor in Senat este de 11, din care 3 studenti.

(3) Votul pentru mai putine persoane decat numarul de locuri atribuite Senatului ITPB, atat pe total Senat,
cat si pentru fiecare departament, iInseamna vot valid.

(4) Votul pentru mai multe persoane decat numarul de locuri atribuite Senatului ITPB inseamna vot invalid
doar pentru candidatii din partea Facultatii de Teologie Penticostale din cadrul ITPB.

(5) Sunt considerati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi in limita locurilor
disponibile, obtinand cel putin 50% plus unu din numarul total de voturi exprimate.

(6) Rezultatele alegerilor la acest nivel sunt validate daca la vot au participat cel putin 50% plus unu dintre
persoanele cu drept de vot inscrise in listele electorale.

(7) Tn cazul in care nu se ocupi toate locurile Senatului ITPB, se organizeaza un al doilea tur de scrutin.

(8) Rezultatele celui de-al doilea tur de scrutin sunt validate indiferent de numarul voturilor exprimate si
sunt considerati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi in ordine descrescatoare si In
limita locurilor disponibile in Senat.

Art. 26
In cazul vacantirii unui loc in Senat, locul astfel vacantat este ocupat de urmitorul candidat de pe lista
cuprinzand rezultatele alegerilor pentru Senat.

Art. 27
Alegerea membrilor in Senat se va desfasura in aceeasi zi cu alegerea rectorului, intre orele 10-13.

Art. 28

In perioada cuprinsi intre ultima zi de depunere a candidaturilor si preziua alegerilor se va organiza,
conform programului cuprins in anexa prezentului regulament, o adunare generala a tuturor cadrelor
didactice si de cercetare din ITPB in cadrul careia toti candidatii la un mandat in Senat isi vor prezenta
dezideratele pe care si le propun privind evolutia universitatii. Dupa aceastd prezentare, urmeaza o sesiune
de Tntrebari si raspunsuri ce pot fi adresate tuturor candidatilor de catre participanti.

Art. 29
Studentii isi aleg reprezentantii in Senat conform art. 207, aliniatul (5), litera a) din Legea educatiei nr.
1/2011.

2.4. Alegerea rectorului

Art. 30

Pentru mandatul 2016-2020, modalitatea de desemnare a rectorului este pe baza de alegeri generale, prin
vot universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare in ITPB, cu contract de
muncd pe perioadd nedeterminatd la data alegerilor si al reprezentantilor studentilor din Senatul universitar
si din Consiliul Facultatii.

Art. 31
Organizarea si monitorizarea alegerilor pentru functia de rector sunt de competenta Biroului electoral al
ITPB.

Art. 32
Alegerea rectorului se va desfasura in aceeasi zi cu alegerea membrilor Senatului, intre orele 10-13.



Art. 33

In perioada cuprinsi intre ultima zi de depunere a candidaturilor si preziua alegerilor, se va organiza,
conform programului cuprins in anexa prezentului regulament, o adunare generala a tuturor cadrelor
didactice si de cercetare titulare in ITPB, precum si a studentilor cu drept de vot in alegerea rectorului,
adunare generald Tn cadrul careia fiecare candidat la functia de rector isi va prezenta programul managerial.
Dupa aceasta prezentare, urmeaza o sesiune de intrebari si raspunsuri ce pot fi adresate fiecarui candidat de
catre participanti.

Art. 34

(1) Fiecare elector va vota un singur candidat.

(2) Votul pentru mai multi candidati inseamna vot invalid.

(3) Este considerat ales candidatul care a obtinut cel mai mare numar de voturi, obtinand cel putin 50% plus
unu din numarul total de voturi exprimate.

(4) Rezultatele alegerilor pentru functia de rector sunt validate daca la vot au participat cel putin 50% plus
unu dintre cadrele didactice si de cercetare titulare in ITPB, cu contract de muncd pe perioada
nedeterminata la data alegerilor.

(5) In cazul in care nu sunt indeplinite conditiile previazute la punctele (3) si (4) ale prezentului articol se
organizeaza un al doilea tur de scrutin.

(6) Rezultatele celui de-al doilea tur de scrutin sunt validate indiferent de numarul voturilor exprimate si
este considerat ales candidatul care a obtinut cel mai mare numar de voturi.

(7) Alegerea rectorului ITPB se va face cu avizul Consiliul Bisericesc al Cultului Crestin Penticostal din
Romania, conform statutului acestuia.

Art. 35

(1) Mandatul rectorului inceteaza inainte de termen in urmatoarele situatii:

a) in situatiile prevazute la art. 2 alin. (15) al prezentului regulament;

b) in caz de demitere de catre Senat conform art. 212 alin. (2) din Legea nr. 1/2011;

¢) in caz de revocare de catre ministrul educatiei si cercetarii stiintifice, in conditiile art. 125 si art. 212 alin.
(3) din Legea nr. 1/2011.

Art. 36

Tn caz de incetare a mandatului rectorului inainte de termen, pani la alegerea si numirea unui nou rector, se
procedeaza dupa cum urmeaza:

a) in cazul in care rectorul se afla in imposibilitatea de a exercita atributiile mai mult de o luna, Senatul
desemneaza ca rector interimar, pe o perioada care nu poate depasi 3 luni;

b) in alte situatii, Senatul are obligatia de a organiza alegeri pentru aceastd functie conform prevederilor
Legii nr. 1/2011 si ale prezentului regulament;

c) daca rectorul este revocat de ministrul educatiei si cercetarii stiintifice, in baza propunerii Consiliului de
eticd si management universitar, cu consultarea Senatului universitar, in termen de maximum 5 zile
lucratoare de la data revocarii Senatul desemneaza unul dintre membrii Senatului ITPB pentru a reprezenta
ITPB si pentru a fi ordonator de credite pani la confirmarea unui nou rector. In termen de 3 luni de la
revocarea din functie a rectorului Senatul finalizeazd desemnarea unui nou rector, cu respectarea
prevederilor prezentului regulament si trimite propunerea spre confirmare catre MECS.

CAPITOLUL 3
Biroul Electoral al ITPB

Art. 37

(1) In vederea desfasurarii alegerilor la nivelul ITPB se desemneazi Biroul Electoral al ITPB, conform art.
4.

(2) Din Biroul electoral al ITPB nu pot face parte candidatii la vreo functie sau la vreun mandat de
reprezentare n structurile de conducere ale ITPB.

Art. 38



(1) Biroul electoral al ITPB este alcatuit din 3 membri: 1 cadru didactic si 2 studenti.

(2) Tn termen de 24 de ore de la desemnare, Biroul electoral al ITPB isi alege, dintre cadrele didactice, un
presedinte si un loctiitor al acestuia.

(3) Presedintele raspunde de coordonarea si buna desfasurare a activitatii Biroului electoral al ITPB.

(4) Biroul electoral al ITPB are urmatoarele atributii:

a) intocmeste listele electorale cuprinzand electorii pentru fiecare functie i structura de conducere;

b) publica listele electorale pe site-ul www.itpbucuresti.ro la sectiunea ,,Alegeri 2016” cu cel putin o
saptamana inainte de data desfasurarii fiecarei etape de desfasurare a alegerilor;

¢) primeste si rezolva contestatiile cu privire la listele electorale pana cel tarziu cu 2 zile Tnainte de data
desfagurarii fiecarei etape de desfasurare a alegerilor si le solutioneaza in termen de maxim 24 de ore;

d) publica pe site-ul www.itpbucuresti.ro la sectiunea ,,Alegeri 2016 listele electorale finale, cel tarziu cu
48 de ore inainte de data desfasurarii alegerilor; dupa acest moment nu mai sunt posibile modificéri in
listele electorale;

e) intocmeste procesele verbale;

f) pe baza acestor procese verbale intocmeste si inainteazad spre validare, Senatului in functie, procesul-
verbal privind rezultatele fiecareia dintre cele doua etape ale alegerilor si urmatoarele liste cuprinzand
rezultatele alegerilor: lista cuprinzand numele directorilor de departament; lista cuprinzdnd componenta
nominald a Consiliilor departamentelor; lista cuprinzaind componenta nominala a Senatului universitatii;
lista cuprinzand numele rectorului ales;

g) centralizeaza rezultatele alegerilor (listele cu numarul de participanti si cu numarul de voturi obtinute de
fiecare candidat;

h) anunta rezultatele alegerilor prin publicarea tuturor listelor de la litera f) pe site-ul www.itpbucuresti.ro ,
sectiunea ,,Alegeri 2016”.

(5) Eventualele contestatii vor fi Tnaintate spre rezolvare departamentului de invatamant din cadrul
Consiliului Bisericesc al Cultului Crestin Penticostal din Romania.

(6) Toate procesele-verbale si comunicatele Biroului electoral al ITPB sunt semnate de catre toti membrii
acestui birou. Procesele-verbale ale comisiilor electorale sunt semnate de citre toti membrii fiecarei
COomisitl.

Art. 39

(1) Tn ziua alegerilor, Biroul electoral al ITPB functioneazi ca birou al sectiei de votare si are urmitoarele
atributii:

a) identificd electorul pe baza unui act de identitate valabil (buletin de identitate, carte de identitate,
pasaport);

b) aplica stampila ,,Alegeri ITPB 2016 pe verso-ul buletinului de vot pe care il inmaneaza electorului, in
prezenta acestuia;

c) solicitd electorului sa semneze de primirea buletinului de vot;

d) la incheierea procesului de votare anuleaza buletinele de vot neutilizate;

e) Inregistreaza in procesul verbal de alegeri urmatoarele date: numarul de buletine de vot primite, numarul
de buletine de vot utilizate si numarul de buletine de vot anulate;

f) deschide urna si extrage buletinele de vot;

g) numeroteaza toate buletinele de vot in ordinea extragerii lor din urna;

h) numara manual voturile exprimate;

i) compara rezultatele numaritorii. In cazul in care suma nu se verifici, membrii Comisiei electorale, care
functioneaza ca birou al sectiei de votare, pot avea opinii separate care se consemneaza in procesul-verbal.
Jj) inregistreaza in procesul verbal numarul buletinelor de vot anulate dintre voturile exprimate;

k) redacteazd procesele verbale de alegeri, dupd formatul standardizat primit, continind rezultatele
alegerilor: lista directorilor de departament, in ordinea descrescatoare a numarului de voturi obtinute; lista
candidatilor la functia de director de departament care nu au fost alesi in ordinea descrescatoare a
numarului de voturi obtinute, lista candidatilor care nu intrd in Consiliul departamentului in ordinea
descrescatoare a numarului de voturi obtinute.

Art. 40
Anularea unui buletin de vot se petrece in urmatoarele situatii:
a) absenta stampilei ,,Alegeri ITPB 2016”;
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b) absenta exprimarii vreunei optiuni;
c) aplicarea stampilei ,,votat” pentru mai multi candidati decat numarul locurilor atribuite unei structuri sau
functii de conducere.

Art. 41

Electorul are urmatoarele obligatii:

a) sa verifice inregistrarea corecta a datelor proprii pe listele electorale;

b) sa verifice buletinele de vot din punctul de vedere al concordantei cu modelul publicat pe site-ul
www.itpbucuresti.ro la sectiunea ,,Alegeri ITPB 2016”;

c) sa verifice aplicarea stampilei ,,Alegeri ITPB 2016 in momentul inmanarii buletinelor de vot de catre
membrii biroului sectiei de votare;

d) sa nu introduca mai mult de un buletin de vot intr-o urna.

CAPITOLUL 4
Dispozitii finale

Art. 42

La procesul electoral pot asista observatori din interiorul sau din afara ITPB, cu conditia obtinerii
acreditarii de la Biroul electoral al ITPB, precum si a respectarii spatiului delimitat rezervat pentru Biroul
electoral al ITPB.

Art. 43
Incercarea de frauda electorala se sesizeaza organelor de urmarire penala.

Art. 44
Senatul in functie valideaza rezultatele alegerilor si le publica pe site-ul www.itpbucuresti.ro la sectiunea
»Alegeri ITPB 20167, sub semnatura presedintelui Biroului electoral al ITPB.

Art. 45
Prezentul regulament se adopta prin hotarare a Senatului ITPB si se constituie ca anexa la Carta ITPB.

Art. 46
Regulamentul intra in vigoare la data adoptarii sale prin hotarare a Senatului ITPB si se publica pe site-ul
www. itpbucuresti.ro la sectiunea ,,Alegeri ITPB 2016”.

Prezentul Regulament a fost aprobat in Sedinta Senatului din data de 29.09.2015.
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