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FISA DE EVALUARE COLEGIALA
A CADRELOR DIDACTICE

Anul calendaristic evaluat:

CADRU DIDACTIC EVALUAT

Numele si prenumele

Functia didactica

Titular pentru (codul disciplinei):

EVALUATOR

Numele si prenumele

Functia didactica

Functia manageriala (dacé e cazul):

EVALUARE SI PUNCTAJE

Domeniul de
activitate

Criterii de evaluare

Punctaj*

1. Activitatea
didactica si de
diseminare a
informatiei
teologice
35%

. Calitatea actului didactic (pregatirea informatiei si transmiterea acesteia) — planificare,

structurd logica, gestionare corecta a timpului si a incarcarii informationale, metode de
predare bazate pe tehnici informatice, actualizarea materialelor didactice, orientarea
notiunilor predate catre problematici de actualitate si aplicabilitatea acestora la
cerintele specifice domeniului de activitate.

. Gradul de interactivitate cu studentii (disponibilitate si receptivitate la problemele

ridicate de studenti) — consultantd, tutoriat stiintific, coordonare lucrari de licenta /
masterat / doctorat, sprijin in organizarea de manifestari studentesti, monitorizarea /
participarea la practica de specialitate a studentilor, organizarea / implicarea in
activitatile ecleziastice si de misionariat ale studentilor.

. Participarea sau implicarea organizatorica in procesul de imbunatatire a experientei

didactice — activitati de predare in calitate de cadru didactic asociat / invitat in alte
institutii educationale, invitarea unor cadre didactice din alte universitati pentru activitati
educationale in cadrul cursurilor predate, contributie la imbunatatirea curiculei si a
continutului cursurilor predate, introducerea de cursuri noi, organizarea de schimburi
de experienta pentru studenti.

. Contributia la diseminarea si popularizarea informatiei teologice — activitati de predare

ca si invitat in comunitatea ecleziastica, interviuri, dezbateri, predicare, catehizare,
consiliere pastorala, elaborare materiale cu caracter teologic pentru communitatea
ecleziastica.

TOTAL
(a+b+c+d)

PUNCTAJ PONDERAT
(TOTAL x 0,35)

* Vezi nota explicativa.
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Dom_er!lul de Criterii de evaluare Punctaj*
activitate
Participarea in proiecte de cercetare — proiecte céstigate prin concurs, proiecte a=
finantate extern si intern, planul de cercetare personal. -
Diseminarea nationala si internationald a rezultatelor activitatii de cercetare — lector la b =
conferinte, simpozioane, dezbateri, alte manifestari stiintifice. =
. Valorificarea activitatii de cercetare — suplimentarea literaturii de specialitate existente c=

2. Activitatea prin publicarea contributiei stiintifice personale (monografii, studii, articole, etc.). -

stiintifica si de
cercetare Recunoasterea nationala si internationala a activitatii stiintifice — citari, distinctii, titluri,

35% membralitate Tn societati stiintifice, calitatea de recenzent / referent stiintific, | d =
participarea in colective editoriale, participarea in comitete si comisii stiintifice.
TOTAL
(@a+b+c+d)
PUNCTAJ PONDERAT
(TOTAL x 0,35)

* Vezi nota explicativa.

Domeniul T .
omeniu de Criterii de evaluare Punctaj*
activitate

Asumarea de responsabilitati administrative la nivel de universitate / facultate /
departament — functii de conducere, participarea in comisii de munca, elaborare | a =
documente.

. Comunicare interpersonalé si capacitatea de a lucra in echipa. Initiative privind buna b=
functionare a relatiilor din cadrul colectivului. -

3. A_Ct'v'tat_eef Promovarea si sustinerea universitatii — organizare de manifestari stiintifice si a altor

administrativa evenimente, promovarea imaginii universitatii in cadrul comunitatii ecleziastice, | ¢ =

academica si atragere de fonduri, atragere de studenti.

ecleziastica

30% Implicarea in dezvoltarea relatilor de parteneriat — relati cu alte instituti de d=
invatamant, relatii cu alte organizatii, relatia cu comunitatea ecleziastica. -
TOTAL
(@+b+c+d)
PUNCTAJ PONDERAT
(TOTAL x 0,30)
* Vezi nota explicativa.
MODALITATI DE INFORMARE FOLOSITE (bifati)

Asistenta a activitatii de predare

Documentare privind continutul disciplinelor, activitatea de cercetare si activitatea didactica (CV, rapoarte la nivel de
universitate / facultate / departament, baze de date)

Discutii cu cadrul didactic evaluat pentru culegerea de informatii si clarificarea datelor prezentate ca evidenta

Colaborari directe cu cadrul didactic evaluat (proiecte, activitati stiintifice si administrative, publicatii comune)

Alte modalitati (specificati):
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CENTRALIZATOR PUNCTAJ EVALUARE COLEGIALA

Punctaj ponderat domeniul de
activitate 1

Punctaj ponderat domeniul de
activitate 2

Punctaj ponderat domeniul de
activitate 3

PUNCTAJ FINAL EVALUARE COLEGIALA
(Totalul punctajului ponderat obtinut)

Data:

Nota explicativa:

Semnatura evaluatorului:

1. Se acorda calificative, de la 1 la 10, pentru fiecare criteriu in parte. Aceste calificative reprezinta o
estimare (in opinia evaluatorului) a performantelor cadrului didactic evaluat, dupa cum urmeaza:

calificativul 1 semnifica o performanta de 10%; 2 = 20%; 3 = 30% ..
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