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Acest document reprezinta raportul rectorului Institutului Teologic Penticostal din Bucuresti,

pentru perioada 2012 — aprilie 2013 si cuprinde urmatoarele capitole, conform art. 130 al. (2) din
Legea 1/2011:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
)
h)
i)
j)
k)

Situatia financiara a universitatii, pe surse de finantare si tipuri de cheltuieli
Situata fiecarui program de studii

Situatia personalului institutiei

Campusul si baza materiala

Biblioteca ITP

Rezultatele activitatilor de cercetare

Situatia asigurarii calitatii activitatilor din cadrul universitatii

Situatia respectarii eticii universitare si a eticii activitatilor de cercetare
Situatia posturilor vacante

Situatia insertiei profesionale a absolventilor din promotiile precedente
Diverse

A. SITUATIA FINANCIARA A INSTITUTIEI PE SURSE DE FINANTARE SI
TIPURI DE CHELTUIELI

Activitatea financiara a Institutului Teologic Penticostal din Bucuresti este organizatda in

conformitate cu prevederile Legii Contabilitatii nr.82/1991 cu modificarile si completarile ulterioare
si cu reglementarile contabile pentru persoane juridice fara scop lucrativ, intocmindu-se anual
bugetul de venituri si cheltuieli, contul de executie bugetara si bilantul contabil.

in anul 2012 sursele de finantare ale Institutului au fost constituite din taxe legale incasate

de la studenti, donatii, sponsorizari i subventii pentru salarii, dupa cum urmeaza:

TOTAL VENITURI 2012 (lei) 1,537,073.67
din care:
1. Donatii 595,095.23
2. Sponsorizari 207,128.63
3. Subventii pt salarii 204,857.00
4. Taxe legale 529,282 .44
4.1. Taxa de gcolarizare (550 euro/student) 313,710.92
- taxa de gcolarizare — zi 210421.24




- taxa de scolarizare - IFR 103,289.68

4.2. Taxa de cazare 119,497.39
4.3. Taxa masa 74,068.59
4.4. Alte taxe legale 15,473.70

5. Dobénzi bancare 6,531.84

Taxele legale au reprezentat 34,43% din totalul veniturilor anuale si includ taxa de
scolarizare- 550 euro pe an, taxa de cazare si taxa de masa precum si alte taxe cum sunt cele pentru
inmatriculare, credite restante, reexaminari, taxe percepute pentru examenul de admitere si de
licenta.

Donatiile primite au constituit o importanta sursa de finantare reprezentand aproximativ 43%
din totalul veniturilor si au fost primite de la Bisericile penticostale din tara si din afara tarii precum
si de la diverse persoane fizice si juridice.

1. Donatii 595,095.23
1.1. Donatii din tara 381,779.66
1.2. Donatii din S.U.A. 136,409.54
1.3. Donatii externe (altele decat SUA) 76,906.03

2. Sponsorizari 207,128.63
2.1. Sponsorizari de la persoane juridice 104,042.11
2.2. Sponsorizari prin programul " 2%" 788.94

Veniturile atrase prin contracte de sponsorizare (aprox..6 % din total venituri) au fost
directionate fie pentru finantarea cheltuielilor curente ale Institutului, fie pentru acoperirea partiala a
cheltuielilor de masa si cazare ale studentilor.

De asemenea Institutul beneficiaza lunar de subventii pentru salarii de la Secretariatul de Stat
pentru Culte in cuantum de aproximativ un salariu minim pe economie la care se adauga
contributiile sociale obligatorii ale angajatorului, pentru fiecare salariat cu functia de baza la Institut.
in cursul anului 2012 am primit subventii in valoare de 204,857.00, ponderea acestor venituri fiind de
aproximativ 13,32 % din totalul veniturilor realizate.

Cheltuielile Institutului au fost angajate cu respectarea prevederilor din Bugetul de venituri
si cheltuieli dar si in concordanta cu veniturile realizate.

Din totalul cheltuielilor ponderea cea mai importanta o reprezinta cheltuielile de personal —
aproximativ 62%, incluzand salariile nete acordate salariatilor si diversilor colaboratori si
contributiile sociale aferente, urmate de cheltuielile cu utilitatile — 10%, cheltuieli de investitii —
5,5%, cheltuieli cu alimentele -7%, cheltuieli de transport — 4%, cheltuieli cu servicii executate de
terti — 5%, alte cheltuieli cu Intretinere si reparatii, materiale consumabile, studii si cercetari — 6,5%.

Obligatiile fatda de Bugetul Statului si Bugetele asigurarilor sociale au fost inregistrate si
achitate la termenele prevazute de normele legale in vigoare, fara a se inregistra intarzieri la plata
acestora.

TOTAL CHELTUIELI 2012 (lei) 1,400,848.79
din care:
1. Cheltuieli de personal 935,138.00
2. Cheltuieli cu utilittile 126,847.05
2.1. Cheltuieli cu energia si apa 104,919.07
2.1.1. Gaze natural 50,039.69
2.1.2. Energie electric 32,328.35
2.1.3. Apa 22,551.03
2.2. Cheltuieli postale si telecomunicatii 21,927.98




2.2.1. Telefonie fixd & mobila 6,833.40

2.2.2. Internet 13,004.87

2.3.3. Taxe postale 2,089.71
3. Cheltuieli cu alimentele 102,642.93
4. Cheltuieli cu servicii executate de terti 22,747.53
5. Cheltuieli de intretinere si reparatii 9,470.48
6. Cheltuieli cu obiectele de inventar 21,288.42
7. Cheltuieli de transport 56,473.03
8. Cheltuieli cu combustibilul 14,772.86
9. Cheltuieli de cercetare 22,501.77
10. Cheltuieli cu prime de asigurare 1,176.24
11. Cheltuieli de protocol si reclama 12,833.92
12. Cheltuieli cu comisioane bancare + dif. de schimb val. 12,216.20
13. Cheltuieli cu mat. consumabile 13,892.58
14. Cheltuieli biblioteca 11,294.65
15. Cheltuieli cu amortizarea mijloacelor fixe 22,379.69
16. Cheltuieli cu alte impozite si taxe 2,158.98
14. Cheltuieli cu donatii acordate 5,000.00
15. Cheltuieli cu revista Pleroma 8,014.46

Din totalul cheltuielilor ponderea cea mai importanta o reprezinta

cheltuielile de personal —

aproximativ 66,75%, incluzand salariile nete acordate salariatilor si diversilor colaboratori si contributiile
sociale aferente, urmate de cheltuielile cu utilitatile — 9%.

Obligatiile fata de Bugetul Statului si Bugetele asigurarilor sociale in anul 2012 au fost inregistrate
si achitate la termenele prevazute de normele legale in vigoare, fara a se inregistra intarzieri la plata

acestora.

B. SITUATIA FIECARUI PROGRAM DE STUDII 2012

Facultatea de Teologie Penticostala functioneaza in cadrul Institutului Teologic Penticostal
din Bucuresti, si are specializarea Teologie penticostala pastorala. Cursurile sunt la zi i la [FR
urmand o programa de studii de licentd cu un numar de 240 credite ECTS. Facultatea de Teologie
Penticostala este acreditata prin Legea nr.194 din 21 octombrie 2008.

Situatia numarului total de studenti se prezinta astfel:

1. SITUATIA STUDENTILOR INSCRISI LA CURSURILE DE Z1

Anul de studiu

Numir de studenti inscrisi in anul universitar 2012-2013

I 24 studenti
11 17 studenti
111 23 studenti
v 45 studenti

TOTAL 109 studenti

2. SITUATIA STUDENTILOR INSCRISI LA CURSURILE IFR

Anul de studiu

Numir de studenti inscrisi in anul universitar 2011-2012

I 22 studenti
11 25 studenti
111 21 studenti

TOTAL 68 studenti




3. EXAMENUL DE FINALIZAREA STUDIILOR DE LICENTA 2011-2012

Numar Absolventi Inscrisi la Absolventi promovati la | Promovabilitate
absolventi examenul de licentd din examenul de licenta

inscrisi promotia curenta

16 16 13 82,25%

4. Situatia studentilor exmatriculati pentru neprezentare la examene sau care nu au numarul
de credite pentru a putea fi promovati: un student din anul 2 cursuri de zi.

C. SITUATIA PERSONALULUI INSTITUTULUI

In perioada de raportare structura personalului Institutului Teologic Penticostal din Bucuresti
s-a modificat, chiar daca nu intr-un mod semnificativ. La Inceputul anului universitar 2012-2013 au
fost angajati cu contract individual de munca un lector universitar (care, in fapt, si-a reluat
activitatea intrerupta pentru exercitarea unor functii de demnitate publica) si un redactor la editura
pleroma. Incepand cu 1 aprilie 2013 a fost angajat cu contract individual de munca un conferentiar
universitar.

In prezent Institutul Teologic Penticostal are un numar de 31 de salariati din care 30 salariati
cu functia de bazd la ITP si 1 salariat cu contract de munca cu timp partial.

Structura personalului angajat la ITP este urmatoarea: cadre didactice — 15, personal didactic
auxiliar — 4, personal administrativ — 12. Personalul didactic are urmédtoarea componentd: 5
conferentiari universitari, 7 lectori universitari si 3 asistenti universitari.

D. CAMPUSUL SI BAZA MATERIALA

Institutul Teologic Penticostal este situat in sectorul 6 al capitalei pe o suprafata de 9620 mp
si dispune de trei cladiri care au o suprafata utila de 4090 mp. In perioada raportatd nu s-au realizat
inverstitii majore in baza materiala proprie.

E. BIBLIOTECA ITP

In prezent, fondul de carte al Bibliotecii ITP numairid 20.400 de resurse tiparite (18.200
volume carti si 2.200 numere de publicatii periodice). Acestor resurse li se adauga cele 1.700 de
carti puse la dispozitia studentilor de catre rectorul ITP si asezate in biblioteca, intr-un fond special.
Alte 1.700 de volume din biblioteca Iui Emanuel Contac pot fi de asemenea imprumutate de studenti
si citite in sala de lectura. Actualmente, totalul resurselor care pot fi consultate se ridica la 23.800.

Incepand cu oct. 2010, Biblioteca ITP a introdus un nou sistem de catalogare, Dewey
Decimal Clasification mai eficient pentru bibliotecile specializate. In prezent, baza de date
informatizata a bibliotecii contine 9.000 de intrari (in sistemul Alice Softlink), iar catalogarea si
introducerea informatiilor in baza de date se desfasoara in ritm alert (1000 carti / luna).

Din iunie 2011, conducerea bibliotecii a fost preluata de lector univ. dr. Emanuel Contac,
care a atras cateva donatii importante, folosite pentru cateva investitii importante: achizitionarea a
doua computere noi: unul pentru activitatea de catalogare desfasuratd de loana Constantineanu si
unul pentru introducerea datelor in programul de management al bibliotecii de catre studentii care
lucreaza in regim de voluntariat. Tot in aceasta perioada a fost achizitionatd o imprimanta laser
pentru tiparirea etichetelor.



Prin eforturile conjugate ale conducerii ITP i ale noului director de biblioteca, institutia
noastrd a primit importante donatii de carte in aceastd perioadd. Prezentdm mai jos tabelul cu
donatiile din perioada sept. 2010—dec. 2011.

Nr. Donator Nr. carti Valoare USD Valoare lei
|, | Greater European 1.540 9.103 30.800
Mission
2. Alin Suciu 459 2.685 9.180
3. John Tipei 300 1.774 6.000
3. Marcel Micelaru 100 3.000 101.496
4. Alex Pop 130 1.300 4.445
5. Contac Emanuel 19 (DLR) 468 1.600
Total 2.548 16.556 153.521

Mentiondm ca numai in ultimele 4 luni (oct. 2011-1an. 2012) au fost achizitionate 130 de
carti.

Donatiile in lei si in valutd primite de biblioteca ITP in perioada iunie—dec. 2011 sunt
urmatoarele:

Nr. Donator EURO USD lei
1. Roxana Obada 400 - -
Dan si Delia
2. Blidar - 1.000 -
3. Roxana Obada - - 1.000
Christliches
4. Zentrum Life 360 ) )
Total 760 1000 1000
Sume 3.301,9 34074 1.000
in lei
Total 7.709,3
in lei

F. REZULTATELE ACTIVITATILOR DE CERCETARE

Activitatea de cercetare in cadrul Institutului Teologic Penticostal se desfiasoara prin
proiectele individuale de cercetare ale fiecdrui cadru didactic si prin organizarea de simpozioane
(sesiuni de comunicari stiintifice) unde sunt prezentate rezultatele activitatilor de cercetare, cu
participarea cadrelor didactice din ITP si din institutii de invatdmant superior similare din tara si
strainatate. Astfel, in perioada raportatdi am organizat urmatoarele activitati de cercetare si
simpozioane stiintifice:

1. Digitalizarea revistelor oficiale ale Cultului Penticostal din Romania de catre Institutul Teologic
Penticostal din Bucuresti si publicarea in format digital pe site-ul propriu §i pe site-ul partenerului
sau, Pentecostal and Charismatic Research Archive din cadrul University of Southern California.
Scopul digitalizarii este acela de a pune in circuitul stiintific documentele scanate i
catalogate.Valoarea proiectului a fost de aprox. $ 20,000 si a fost finalizat in decembrie 2012.
Coordonator proiect: Pastor conf. univ. dr. Comeliu Constantineanu

Cercetatori: Lect. univ. dr. Ciprian Balaban si Dumitru Piscuc (bibliotecar)

2. Proiect de cercetare: Conducerea bisericeasca in Noul Testament si in scrierile Parintilor
Apostolici.Oficii, indatoriri i investire
Pastor Lector univ. dr. Ciprian-Flavius Terinte



Prezentarea proiectului de citre autor: In timpul cercercetarii doctorale efectuate in perioada 2002-
2008, consacrate subiectului eclesiologiei pauline, am realizat faptul cd in teologia biblica
romaneasca — evanghelica, in special — eclesiologia biblica nu s-a bucurat indeajuns de atentia
cercetatorilor. Comisia examinatoare a constatat ca teza de doctorat pe care am sustinut-o, intitulata
Conceptia Sfantului Apostol Pavel despre Biserica din perspectiva metaforelor sale eclesiologice,
este prima lucrare de eclesiologie biblica sustinuta ca teza de doctorat intr-o facultate de teologie din
Romania.

Avand 1n vedere importanta explorarii acestui subiect atat pentru teologia biblica, cat si
pentru viata bisericilor evanghelice din Roméania, am considerat bine-venita continuarea cercetarii in
aria eclesiologiei biblice cu abordarea unui subiect privitor la conducerea bisericeasca. Pornind, asa
cum se cuvine, de la scrierile nou-testamentare si continuand cu cele ale Parintilor Apostolici pentru
a putea observa evolutia structurilor conducatoare si a gandirii teologice privitoare la ele, Imi propun
sd conturez cat mai clar cu putintd conceptiile Bisericii primare de pana la jumatatea celui de-al
doilea veac cu privire la conducerea eclesiald, urmarind trei coordonate majore: oficiile
conducatoare (cine conducea biserica locala?), indatoririle conducatorilor (ce faceau conducatorii
bisericesti?) si investirea conducatorilor (cum erau alesi si asezati in slujbe conducatorii?).

3. Proiect de cercetare: Istoria traducerii Bibliei in limba romana
Lector univ. dr. Emanuel Contac

Actualmente, in cercetarea biblica romaneasca nu exista nicio lucrare de anvergura care sa
prezinte istoria traducerii Bibliei in limba romana. Data fiind complexitatea acestui subiect, pana in
prezent niciun cercetator nu a reusit sa abordeze aceasta problema in mod cuprinzator.
In cercetarea mea doctorala (2005—2009) am adunat deja numeroase materiale nu doar despre cele
mai importante editii ale Bibliei, ci si despre traducétorii si organizatiile care s-au implicat in aceasta
activitate. O parte din aceste informatii a fost folosita la scrierea tezei mele de doctorat (publicata la
Editura Logos 1n 2011, cu titlul Dilemele fidelitatii).

Prezentul proiect urmareste dezvoltarea capitolului introductiv al cartii (70 de pagini) la
dimensiunea unei carti de marimea celei deja publicate (300 de pagini).

Simpozioane stiintifice si sesiuni de comunicari stiintifice:
1. In data de 10 mai 2012 a avut loc simpozionul ,,Conducerea bisericeasca sacramentala si

charismatica in secolele I — IV”.
Participanti: Pr. Prof. univ. dr. Stelian Tofana - Discursul de la Milet - o marturie pentru existenta
preotiei sacramentale a Bisericii primare? (FAp 20:17-28) (Facultatea de Teologie Ortodoxa, UBB)
Pastor Conf. univ. dr. Emil Bartos - Autoritatea eclesialda in primele secole crestine. Rolul
episcopilor, apologetilor si martirilor (Facultatea de Teologie Baptista, univ. Bucuresti)
Pastor Lector univ. dr. Eugen Jugaru - (Institutul Teologic Penticostal din Bucuresti)

Asist. Drd. Amiel Drimbe - Conducerea bisericeasca in Didahia” (Institutul Teologic Baptist
din Bucuresti)

2. Etica si moralitate n viata publica o perspectiva crestina.
Facultatea de Teologie Baptista din cadrul Universitatii Bucuresti, Institutul Teologic Baptist din
Bucuresti, Institutul Teologic Penticostal din Bucuresti, si Institutul Teologic Crestin dupa
Evanghelie, Timotheus din Bucuresti au organizat in data de marti, 4 martie 2013, sesiunea de
comunicari stiintifice: Etica si moralitate in viata publica o perspectiva crestina.
Invitatul special Dr. DAVID P. GUSHEE, Profesor universitar emerit de etica crestina,
Director al Centrului pentru Teologie si Viata Publicd, MERCER UNIVERSITY, SUA.



Rezultatele individuale si activitatea stiintifica a fiecarui cadru didactic poate fi urmaritd pe listele
individuale de lucrari ale fiecarui cadru didactic, disponibile online, pe site-ul ITP, si updatate
regulat.

F. SITUATIA ASIGURARII CALITATII ACTIVITATILOR DIN CADRUL ITP

Asigurarea calitatii activitatii academic este facuta de catre Comisia pentru evaluarea si
asigurarea calitatii Invatamantului a carei activitate este reglementatd de doua documente cadru:
Regulamentul privitor la evaluarea si asigurarea calitatii procesului de invatamant si Regulamentul
pentru evaluarea cadrelor didactice (care cuprinde, la randul sau, urmatoarele component:
autoevaluarea; evaluarea colegiald; evaluarea cadrelor didactice de catre studenti si evaluarea anuala
de catre seful de departament).

Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii din cadrul ITPB elaboreaza si coordoneaza
aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii educatiei in ceea ce priveste:
capacitatea institutionald; eficienta educationald; sistemul de management al calitatii; utilizarea
corespunzatoare a resurselor; continutul programului de studii; rezultatele Invatarii; activitatea
spirituala si de slujire; activitatea de cercetare stiintificd; metodica; activitatea financiarda si
administrativa.

Desi acest proces de evaluare a activitatilor ar trebui sa fie unul permanent, el s-a facut doar
pe anumite coordonate si a fost un proces sporadic. Este nevoie de o imbunatatire serioasa in acest
domeniu.

G. SITUATIA RESPECTARII ETICII UNIVERSITARE SI A ETICII
ACTIVITATILOR DE CERCETARE

Institutul Teologic Penticostal din Bucuresti are un cod etic menit sd sprijine personalul si
studentii s identifice §i sa rezolve problemele de naturad morala care se pot ivi In perioada angajarii
si a studiilor. Este destinat sa ghideze relatiile cu colegii, cu studentii, cu institutia universitara, cu
partenerii institutionali, precum si cu comunitatea locald, nationald si internationald. De asemenea
ITPB are si o comisia de etica ce are ca principala atributie sa urmareasca respectarea si aplicarea
codul de etica si sa intocmeasca un raport anual cu privire la situatia ITPB din perspectiva
respectarii principiilor si prevederilor Codului de etica.

Institutul Teologic Penticostal din Bucuresti (ITPB) este o institutie de invatamant superior
confesional ale carei scopuri, valabile pentru fiecare membru al sau, includ dezvoltarea si afirmarea
profesionald, evolutia cunoasterii si cercetarii in conditiile respectarii moralei crestine biblice, a
Miarturisirii de credinti a Cultului Crestin Penticostal, a statului de drept si a drepturilor omului. In
ITPB este respectata demnitatea fiecaruia dintre membrii sadi §i se promoveaza integritatea
academica. Membrii ITPB se angajeaza sa contribuie la dezvoltarea democratica, toleranta si
respectul reciproc intre oameni si la prosperitatea societatii. Valorile si principiile morale promovate
in ITPB sunt: libertatea academica, autonomia personald, dreptatea si echitatea, meritul,
profesionalismul, onestitatea si corectitudinea intelectuald, transparenta, respectul si toleranta,
responsabilitatea, bunavointa si grija.

In perioada cuprinsd in prezentul raport nu au fost probleme speciale de eticd in conduita
profesionala a cadrelor didactice, a personalului sau a studentilor si nici probleme ale eticii de
cercetare. A fost un anumit incident in care un cadru didactic asociat a fost reclamat de studenti
pentru unele afirmatii doctrinare facute. In urma sesizarii studentilor, comisia de etica si senatul ITP
s-au Intrunit si au luat in discutie problemele ridicate de studenti invitandu-l si pe profesorul
respectiv sa-si prezinte pozitia. In urma, o hotirare a fost luata tinand cont de toate datele problemei
— solutie ce a fost comunicata celor implicati.



F. SITUATIA POSTURILOR VACANTE

In momentul prezentirii acestui raport la Institutul Teologic Penticostal din Bucuresti au fost
scoase la concurs trei posturi universitare: unul pentru profesor universitar si doua pentru lectori
universitari.

G. SITUATIA INSERTIEI PROFESIONALE A ABSOLVENTILORITP:

Pe toti anii din istoria ITPB, dintr-un total de 636 de absolventi ITP, 425 sunt implicati in
diferite slujbe in biserici si in alte proiecte, adicd un procentaj de 66,82 % - pastori, prezbiteri,
diaconi, predicatori, invatatori de scoala duminicala, profesori de religie, misiune externa, asistenti
sociali. Un total de 17 absolventi detin functii de conducere in Cultul Crestin Penticostal din
Romania. Pentru o analiza a insertiei profesionale pe ultimile gereatii vezi documentul/raportul
colegului Eugen Jugaru: ,,Absolventi ITP implicati in slujire: 2008-2012” disponibil pe site-ul ITP.

H. DIVERSE

Prelegeri anuale ITP: Incepand cu anul universitar 2010-2011, a fost inaugurati seria
prelegerilor anuale ITP, la care vor fi invitati profesori de renume si/sau personalitafi crestine
marcante care au contribuit in mod semnificativ la dezvoltarea educatiei teologice si la viata si
misiunea Bisericii. Prelegerile au ca scop prezentarea unor teme importante si relevante pentru
misiunea Institutului pentru a stimula cercetarea teologica. Pentru anul 2013, invitatul este prof. dr.
Steven Land, Rector al Pentecostal Theological Seminary, Cleveland, TN, USA. Prof. Land va oferi
o serie de trei prelegeri despre: ”Spiritualitatea Pentecostala.”

Legatura cu bisericile penticostale. Si in acest an am urmadrit o colaborare mai stransa cu
bisericile penticostale si am intreprins actiuni concrete in acest sens, in special prin participarea
studentilor si a cadrelor didactice ITP la programele bisericilor din tara ca si participarea la anumite
proiecte comune de evanghelizare.

Universitatea Penticostald. Acest proiect continud sa fie analizat si dezbdtut atat in
Consiliul Bisericesc, cat si la intalnirile specifice ale conducerii acesui proiect prin asociatia
Prolntegritate. Se proconizeaza ca in urmatoarele luni sa se obtind concesionarea terenului ca apoi sa
putem Incepe procesul de proiectare.

Evaluare personali: In urma evaludrii activitatii depuse in acest an pot spune ca sunt
anumite realizari de care ne bucuram ca institutie, dar sunt incd multe lucruri de care nu sunt
mulfumit si pe care trebuie sd ma concentrez in perioada imediat urmatoare pentru a le imbunatati.
Cel mai stringent domeniu in care trebuie operate modificari este cel al asigurarii calitatii tuturor
activitatilor universitare: evaluarea activitatii didactice, a materialelor didactice, a cadrelor didactice,
a activitatii pastorale a studentilor si a formarii spirituale a studentilor.

Prezentul raport a fost dezbatut si aprobat in sedinta Senatului ITPB din data de 30
octombrie 2013.




