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CAPITOLULI
Dispozitii generale

SECTIUNEA 1
Principiile fundamentale

Art. 1. - In desfasurarea activitatii sale, Cultul Crestin Penticostal are la baza
urmatoarele principii:

a) principiul garantarii dreptului la libertatea de gandire, de constiinta si reli-
gie al oricdrei persoane de pe teritoriul Romaniei, potrivit Constitutiei si trata-
telor religioase la care Romaénia este parte, reprezinta un principiu fundamental
in activitatea Cultului Crestin Penticostal;

b) principiul nondiscriminarii. Nicio persoana nu poate fi pusa in situatie de
inferioritate pentru credinta sau apartenenta sa la o grupare, asociatie religioasa
sau cult ori pentru exercitarea libertatii religioase. Dobandirea si exercitarea
drepturilor religioase se realizeaza fara constrangere, in baza legii si a prezentului
statut;

¢) principiul autonomiei. In raporturile sale cu statul roman, Cultul Crestin
Penticostal este autonom. Exercitarea credintei penticostale se face in baza nor-
melor stabilite de statutul de organizare si functionare;

d) principiul egalitatii. Cultele legal recunoscute sunt egale in fata legii si a au-
toritatilor statale de orice rang. Raporturile Cultului Crestin Penticostal cu alte
culte sau organizatii se realizeaza pe baza respectului reciproc;

e) principiul conformitatii cu normele moral-crestine.

f) principiul sacralitatii familiei. Familia se intemeiaza pe césatoria liber con-
simtita dintre un barbat si o femeie, pe egalitatea acestora si pe dreptul si inda-
torirea parintilor de a asigura cresterea, educatia si instruirea copiilor.

Art. 2. - Libertatea religioasa reprezinta dreptul oricarei persoane de a-si ma-
nifesta credinta religioasa in mod individual sau in public n cadrul Cultului, fara
constrangeri sau restrictii. Norma de baza in exercitarea credintei penticostale
este reprezentata de Sfanta Scriptura si de Statutul Cultului Crestin Penticostal,
insotit de Marturisirea de credinta.

Art. 3. - Parintii, tutorii sau alti reprezentanti legali au dreptul de a opta pen-
tru educatia religioasa a copiilor minori, conform propriilor convingeri si cu res-
pectarea dispozitiilor legale Tn vigoare.
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SECTIUNEA a 2-a
Consideratii generale privind Cultul Crestin Penticostal

Art. 4.- Cultul Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolicd din
Roménia se fundamenteaza pe invatiturile Sfintelor Scripturi. in toate actele si
publicatiile oficiale denumirea este: Cultul Crestin Penticostal - Biserica lui
Dumnezeu Apostolica din Romania (C.C.P. - B.D.A.R.).

Art. 5. - Cultul Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din
Romania este format din toate bisericile locale din tard si din strainatate, care in
mod liber au adoptat Marturisirea de credintd penticostald, se organizeaza si
functioneaza dupa prezentul statut.

Art. 6. - Sediul Cultului Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Aposto-
lica din Romania este in municipiul Bucuresti, str. Dr. Carol Davila nr. 81, sec-
torul 5, cu posibilitatea de a se schimba atunci cand situatia o cere.

Art. 7. - Cultul Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolicd din
Roménia este autonom fata de stat. Principiile de credintd ale Cultului Crestin
Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din Romania sunt cele cuprinse
in Marturisirea de credinta.

Art. 8. - Cultul Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din
Romania respecta Constitutia si legile tarii, potrivit principiului conformitatii le-
gilor fatd de normele si valorile moralspirituale promovate de Sfanta Scriptura.

CAPITOLULII
Organizarea Cultului Crestin Penticostal

Art. 9. - (1) Cultul Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din
Romania are urmatoarele parti componente:
a) biserica locala, constituita dintr-un numar de cel putin 10 membri;
b) biserica filiala, care se poate constitui si cu mai putin de 10 membri si care
apartine din punct de vedere administrativ si spiritual de o biserica local;
¢) comunitatea regionala din Romania, constituita in baza unei hotarari a Con-
siliului bisericesc, formata dintr-un numar de biserici locale apartinand unei anu-
mite zone geografice din tara;
d) comunitatea etnicd din Romania, constituita in baza unei hotarari a Consiliului
bisericesc, formata dintr-un numar de biserici locale apartindnd unei anumite etnii;
¢) comunitatea teritoriald din diaspora, constituitd in baza unei hotarari a Consiliului
bisericesc, formata dintr-un numar de biserici locale din una sau mai multe tari;
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f) Institutul Teologic Penticostal si alte unitati de invatamant de alt rang,
organizate potrivit dispozitiilor legale in vigoare.”

g) Casa de Pensii si Ajutoare a Cultului Crestin Penticostal - Biserica lui
Dumnezeu Apostolicd din Romania, organizata potrivit normelor legale in vi-
goare referitoare la sistemul de pensii si asigurari sociale ale cultului, denumita
in continuare Casa de Pensii si Ajutoare.

(2) Partile componente ale Cultului Crestin Penticostal sunt persoane juridice,
cu exceptia bisericii filiald. Ele dobandesc personalitate juridica in conditiile in-
deplinirii cerintelor prezentului statut.

Art. 10. - Structura de conducere a Cultului Crestin Penticostal - Biserica lui
Dumnezeu Apostolica din Romania este formata din:

a) Adunarea generala;

b) Consiliul bisericesc;

¢) Comitetul executiv;

d) Biroul permanent.

Art. 11. - Cultul Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din
Romania, bisericile penticostale locale, comunititile regionale, comunitatile etnice, co-
munitatile teritoriale, Institutul Teologic Penticostal si Casa de Pensii i Ajutoare sunt
persoane juridice si se organizeaza si functioneaza potrivit prezentului statut.

CAPITOLUL III
Biserica locala

SECTIUNEA 1
Scopurile bisericii locale

Art. 12. - Biserica penticostala locala este gruparea de credinciosi care, prin
indemnul si cdlduzirea Duhului Sfant, intr-un mod liber consimtit, accepta si
respectd Sfanta Scripturd, Marturisirea de credinta si Statutul Cultului Crestin
Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din Romaénia.

Art. 13. - Biserica penticostala locald are autonomie functionala in conditiile
prezentului statut si are ca norma de credinta si practica crestind Sfanta Scriptura,
oglinditd Tn Marturisirea de credinta.

Art. 14. - Scopurile esentiale ale bisericii penticostale locale sunt:

a) glorificarea lui Dumnezeu;

b) pastrarea nealterata si propovaduirea nvataturii Sfintelor Scripturi;

¢) ucenicizarea, cresterea spirituala si educarea credinciosilor;

d) raspandirea Evangheliei pentru mantuirea celor pierduti;
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e) practicarea actelor de cult si a partasiei fratesti;
f) ajutorarea celor in nevoi, ca manifestare a dragostei crestine.

SECTIUNEA a 2-a
Constituire §i organizare

Art. 15.- (1) Biserica penticostald locala se constituie prin hotararea Adunarii ge-
nerale de constituire a Bisericii si functioneaza in cadrul Cultului Crestin Penticostal
- Biserica lui Dumnezeu Apostolicd din Roménia, pe baza autorizatiei eliberate de
Biroul permanent, la cererea comunitatii regionale, teritoriale sau etnice, si se inscrie
in Registrul unic al persoanelor juridice de la sediul ~ cultului.

(2) In prealabil, comunitatea regional, teritoriald sau etnicd se va convinge
ca credinciosii care solicita autorizarea cunosc, accepta si respecta prezentul sta-
tut si ca dispun de spatiul necesar functionarii ca biserica.

(3) In aceleasi conditii va fi autorizata si biserica filiald. Din punct de vedere
spiritual si administrativ, aceasta depinde de o biserica locala ce va fi mentionata
pe autorizatia bisericii filiala.

Art. 16. - In situatia in care se constati indeplinirea conditiilor necesare, iar si-
tuatia o cere, se poate solicita comunitatii regionale, teritoriale sau etnice schim-
barea autorizarii bisericii filiala in biserica locala.

Art. 17.- Nicio biserica locala nu poate apartine Cultului Crestin Penticostal -
Biserica lui Dumnezeu Apostolica din Romania, daca nu apartine unei comuni-
tati regionale, teritoriale sau etnice.

Art. 18.- Desprinderea dintr-o biserica penticostald a unui grup de credinciosi
in vederea infiintarii, in aceeasi localitate, a unei noi biserici, se face cu aproba-
rea comunitatii regionale, teritoriale sau etnice $i numai atunci cand aceasta ac-
tiune contribuie la progresul lucrarii lui Dumnezeu.

Art. 19.- Autorizarea in cadrul Cultului Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu
Apostolica din Romania a unei biserici dintr-o alta confesiune crestin, ai carei membri ac-
cepta si practica in mod individual invatatura penticostald, se va face la solicitarea comuni-
tatii regionale, teritoriale sau etnice si in urma unei monitorizari de minimum un an. Din
momentul autorizarii, biserica devine parte componentd a Cultului Crestin Penticostal.

Art. 20. - Biserica penticostald locala este legal angajata fata de terti, prin sem-
natura pastorului si cea a secretarului sau a unui delegat al acestora.

Art. 21. - (1) Stampila bisericii este rotunda. Circumferinta ei este delimitata
de doua cercuri concentrice la distantd de 1 mm unul fatd de celdlalt, cercul ex-
terior fiind trasat cu o linie mai groasa. Pe circumferinta interioard a cercului
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mai mic se scrie in forma rotunda «Cultul Crestin Penticostal - Biserica lui
Dumnezeu Apostolica din Romaniay, iar pe un al doilea rand, interior, sub forma
de cerc, se scrie biserica, dupa care urmeaza judetul.

(2) in centrul stampilei se afld imaginea unui porumbel in zbor, care coboari,
de la care pornesc raze in toate directiile, pana la circumferinta unui cerc im-
aginar cu diametrul corespunzator.

(3) Stampila poate cuprinde de asemenea denumirea specifica a bisericii, de
exemplu: Betel, Betania, Filadelfia si altele asemenea.

(4) Modelul stampilei este unic si se afla la sediul central al Cultului Crestin
Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din Romaénia.

Art. 22. - Biserica locald inceteaza sa mai existe prin retragerea autorizatiei,
atunci cand scopurile pentru care s-a constituit nu mai sunt indeplinite sau cand
comunitatea regionald, teritoriala sau etnicd constata ca biserica nu mai respecta
prezentul statut si dupd ce s-au epuizat toate demersurile Tn solutionarea crizei.
Retragerea autorizatiei se face de catre Biroul permanent la cererea comunitatii
regionale, teritoriale sau etnice.

SECTIUNEA a 3-a
Calitatea de membru al bisericii locale

A. Dobandirea calitatii de membru

Art. 23. - Calitatea de membru al bisericii locale se dobandeste de catre per-
soana care:

a) s-a intors la Dumnezeu cu pocdinta si credintd, facand dovada nasterii din nou;

b) 1-a marturisit pe Isus Hristos in apa botezului ca Domn si Mantuitor, con-
form Sfintelor Scripturi;

¢) accepta prezentul Statut al Cultului Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu
Apostolica din Romania;

d) se inscrie ca membru 1n evidentele bisericii.

Art. 24. — Acceptul pentru botezul in apa al persoanelor nou-convertite, care
au discernamant, se face la cererea acestora de catre pastorul bisericii sau de pas-
torul bisericii impreuna cu comitetul acesteia. Aceste persoane vor urma un curs
de pregatire biblica in vederea insusirii adevarurilor de baza ale vietii de cre-
dinta. Vor fi acceptate la botez numai acele persoane care fac dovada unei in-
toarceri autentice la Dumnezeu.

Art. 25. - Calitatea de membru este personalad si netransmisibild. Un credin-
cios poate fi membru 1n acelasi timp numai intr-o singura biserica.
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Art. 26. - (1) Credinciosii penticostali se pot transfera, la cerere scrisa, intr-o
alta biserica.

(2) Se accepta transferul de membri 1n bisericile penticostale si al credinciosi-
lor din alte biserici evanghelice, care acceptd Marturisirea de credinta si practica
Cultului Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din Romania.

(3) Analiza si decizia cu privire la cerea de transfer se fac de catre pastorul bi-
sericii impreund cu comitetul bisericii.

(4) Membrii care pleaca din localitate sau din tara pentru o perioada mai mare
de 3 luni, indiferent de motivul plecarii, trebuie sa ceara transferul de la biserica
locala, iar la intoarcere vor aduce transferul de la biserica pe care au frecventat-
o in perioada absentei din biserica locala.

Art. 27. - Calitatea de membru al bisericii Inceteaza prin retragere, transfer, exclu-
dere sau deces. Retragerea ca membru trebuie sa fie comunicata conducerii bisericii
in scris. Persoanele care pierd calitatea de membru nu au niciun drept asupra bunuri-
lor si valorilor aduse sub orice titlu in patrimoniul bisericii §i nici urmasii lor.

B. Drepturile membrilor

Art. 28. -Drepturile membrilor bisericii locale sunt:

a) sa participe la adunarile generale ale bisericii, cu drept de vot;

b) sa fie alesi in diferite slujbe spirituale sau administrative, potrivit chemarii
lui Dumnezeu si in functie de calitatile spirituale, capacitatile intelectuale si dis-
ponibilitatea necesara;

¢) sa li se oficieze actele de cult de care au nevoie;

d) sa beneficieze de asistenta spirituala din partea bisericii;

e) sd se poata transfera Intr-o alta bisericd, la cerere.

C. Obligatiile membrilor

Art. 29. - Indatoririle membrilor bisericii locale sunt:

a) sd traiasca n spiritul invataturilor Sfintelor Scripturi si s respecte prezen-
tul statut;

b) sa frecventeze cu regularitate serviciile divine si sa isi aduca contributia la
implinirea menirii bisericii;

c) sa 1i respecte pe ceilalti membri, pe slujitorii bisericii, sa respecte randuiala
bisericii locale si sa se supuna hotararilor conducerii acesteia;

d) sa contribuie cu regularitate la sustinerea financiara a bisericii prin zeciuieli si
donatii, potrivit invataturii Sfintelor Scripturi si nevoilor lucrarii lui Dumnezeu.

D. Disciplina membrilor. Reguli si proceduri
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Art. 30. - (1) Fiecare membru al bisericii este supus disciplinei acesteia.

(2) Disciplinarea bisericeasca se exercitd de conducerea bisericii, sub indru-
marea pastorului, cu urmétoarele scopuri:

a) pentru a indemna la pocainta si a-1 recupera pe cel cazut;

b) pentru a pastra sanatatea morala si spirituald a bisericii;

) pentru a pastra unitatea si armonia in cadrul bisericii;

d) pentru a pastra nestirbitd marturia bisericii in fata lumii.

(3) Formele de disciplinare care se aplica in biserica sunt:

a) mustrare personala de catre pastor sau conducatorul bisericii,

b) mustrare in fata comitetului bisericii;

c) retragerea unor drepturi: dreptul de a sluji in biserica, dreptul de a participa
la Cina Domnului pe o perioada nedeterminata. Retragerea unuia sau a mai mul-
tor drepturi de membru printr-o masura disciplinara duce implicit la pierderea
dreptului de vot in cadrul Adundrii generale si a calitatii de membru in comite-
tul bisericii, dacé o detine, pe toata perioada de disciplinare;

d) excluderea; dupa caz, poate fi insotita de interdictia accesului persoanei ex-
cluse in locasul de cult al bisericii care a decis excluderea.

(4) In desfasurarea activitatii sale, biserica poate decide, in cazuri riguros
determinate, interzicerea accesului in locasul de cult a unor persoane care tulbura
serviciile divine.

(4") In situatii exceptionale, disciplinarea unui membru poate fi hotarata de
catre un for ierarhic superior, atunci cand se constatd un comportament inadec-
vat statutului de crestin, ca membru in Cultul Crestin Penticostal - Biserica lui
Dumnezeu Apostolicd din Romania. Masura disciplinara se comunica bisericii
locale prin comunitatea regionald, etnica sau teritoriala de care apartine.

(5) Sanctiunile prevazute la alin. (3) lit. ¢) - d) se trec intr-un proces-verbal
semnat de conducerea bisericii, se aduc la cunostinta celui in cauza si se comu-
nicd Adundrii generale.

(6) Persoana fata de care s-a aplicat o forma de disciplinare are dreptul de a
se adresa 1n scris, prin contestatie, comunitatii regionale, teritoriale sau etnice,
ca organ ierarhic superior, n termen de 30 de zile de la comunicarea sanctiunii.

(7) Aplicarea formei extreme de disciplinare, excluderea, se face cu confir-
marea comunitatii regionale, teritoriale sau etnice, pentru urmatoarele abateri:

a) caderea 1n pacate grave si trairea in pacat;

b) trdirea nedemna din punct de vedere moral, trdire care aduce prejudicii
grave bisericii §i lucrarii lui Dumnezeu;

¢) raspandirea de invataturi si practici contrare adevarului biblic;
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d) subminarea cu premeditare a unitatii si autoritatii bisericii prin producerea
de dezbinari sau prin raspandirea de zvonuri care pot duce la aceasta;

e) absenta indelungata si nejustificata de la serviciile divine si de la activita-
tile desfasurate in cadrul bisericii;

f) savarsirea unor fapte menite sa prejudicieze marturia Evangheliei, imagi-
nea bisericii si a slujitorilor ei prin actiuni in instanta nejustificate si interventii
in spatiul public - televiziune, publicatii, bloguri, etc.

(8) Repunerea 1n drepturi, respectiv reprimirea celui pus sub disciplina, con-
form alin. (3) lit. ¢) - d), se face de catre pastor impreuna cu comitetul bisericili,
atunci cand acesta:

a) se caieste din toatd inima de abaterile sale;

b) face dovada ca viata lui s-a indreptat;

¢) se supune randuielilor bisericii;

d) cere 1n scris sa fie reprimit.

(9) In cazul reprimirii celui exclus, aceasta se comunici comunititii regionale, te-
ritoriale sau etnice spre confirmare. Excluderea, precum si reprimirea vor fi consem-
nate Intr-un proces-verbal si operate in evidentele de membri ale bisericii.

(10) Orice forma de disciplinare aplicatd de biserica locala va fi respectata in
toate bisericile locale din cadrul Cultului Crestin Penticostal. Ridicarea sanctiu-
nii de orice forma poate fi facutd numai de biserica sau forul ierarhic superior in
care s-a aplicat sanctiunea sau de biserica 1n care s-a transferat ca membru sub
disciplind, in conditiile alin. (8).

E. Alte categorii de persoane

Art. 31. - (1) Sunt considerati apartindtori ai bisericii urmatorii:

a) minorii nebotezati din familiile credinciosilor penticostali, care frecventeaza
serviciile divine ale bisericii;

b) persoanele care frecventeaza in mod constant serviciile religioase si inca nu
au fost botezate, dar care si-au exprimat optiunea scrisa in acest sens.

(2) Apartinatorii beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a) sa participe la slujbele bisericii;

b) sa beneficieze de indrumare spirituala din partea bisericii.

(3) Apartinatorii au obligatia de a se incadra in disciplina si In rdnduiala bise-
ricii locale.

SECTIUNEA a 4-a
Slujitorii bisericii

A. Categoriile de slujitori



Art. 32. - Potrivit principiului Noului Testament cu privire la preotia tuturor
credinciosilor, fiecare credincios este chemat sa slujeasca in biserica, potrivit
darului incredintat lui de Dumnezeu si recunoscut de biserica.

Art. 33. - Biserica penticostald recunoaste slujbele spirituale din biserica, po-
trivit Epistolei catre Efeseni 4: 11-13; apostoli, proroci, evanghelisti, pastori si
invatatori, precum si potrivit Epistolei 1Tim. 3: 1-13: prezbiteri si diaconi.

Art. 34. - Credinciosii care dovedesc maturitate spirituala si calitati de slujire
menite sa contribuie la desavarsirea spirituald a celorlalti membri ai bisericii pot
sluji ca:

a) pastori - slujitorii ordinati care raspund de toate problemele spirituale si ad-
ministrative ale bisericii si oficiaza toate actele de cult. Ei pot fi pastori coordo-
natori, pastori asistenti, pastori de sector sau pastori coordonatori de zona;

b) prezbiteri - slujitorii ordinati care oficiaza toate actele de cult ce le sunt re-
partizate de pastor;

¢) diaconi - slyjitorii ordinati care oficiazd numai Cina Domnului, binecuvan-
tarile de copii si inmormantdrile, sub indrumarea pastorului, si care se ocupa de
problema ajutorarilor in biserica;

d) apostoli, misionari - slujitorii trimisi de biserica in tara sau in strainatate pen-
tru a Infiinta biserici noi Intr-o alta cultura, prin raspandirea Evangheliei, pentru
a intari bisericile mai mici sau/si pentru a desfasura activitati cu caracter social-
umanitar;

e) evanghelisti - slujitorii recunoscuti si trimisi de biserica sd raspandeasca
Evanghelia pentru mantuirea celor pierduti, prin evanghelizari publice sau de la
om la om;

f) Invatatori - slujitorii recunoscuti de biserica, ce se ocupa de educatia biblica
a membrilor bisericii, a nou-convertitilor, a tinerilor si copiilor. Ei trebuie sa fie
capabili sa predea corect si eficient Invataturile Sfintelor Scripturi;

g) proroci - slujitorii recunoscuti de bisericd, ce comunica mesaje din partea
lui Dumnezeu prin manifestarea slujbei profetice.

B. Ordinarea slujitorilor. Conditii si proceduri

Art. 35. — Pastorul are obligatia de a identifica si de a recunoaste chemarea spe-
cificd a fiecarui slyjitor din partea lui Dumnezeu. Dupa consultarea comitetului
bisericii va proceda la investirea in lucrarea divind, dupa caz, prin recunoastere
sau prin actul ordinarii, cu rugaciune si punerea mainilor. Actul ordindrii nu se
aplica femeilor.

Art. 36. - Aprobarea slujitorilor in vederea ordinarii se face de catre Adunarea
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generala a bisericii, la propunerea conducerii bisericii, prin votul a cel putin doua
treimi din numarul membrilor prezenti.

Art. 37.- (1) Slujitorul propus pentru ordinare trebuie sd indeplineasca urma-
toarele conditii:

a) sa fie botezat cu Duhul Sfant si plin de Duhul Sfant;

b) sa fie casatorit si sa aiba o bund marturie in familie;

c) sa nu fi fost sanctionat disciplinar pe linie bisericeasca, conform art. 30
alin. (3) lit. ¢) - d);

d) sa nu aiba in viata crestina antecedente incompatibile cu calitatea de sluji-
tor ordinat;

e) s indeplineasca criteriile prevazute de Scriptura in epistolele 1 Tim. 3:1 -
13 i Tit. 1:6 - 9;

f) sa aiba varsta de minimum 22 de ani i maximum 55 de ani, pentru diaconi, iar pen-
tru prezbiteri si pastori, varsta de minimum 27 de ani si maximum 60 de ani;

g) sa aiba o vechime de cel putin 5 ani In Cultul Crestin Penticostal si mini-
mum 2 ani in biserica ce il propune spre ordinare;

h) daca un slujitor propus spre ordinare a divortat cand era necredincios nu
poate fi ordinat.

(2) in vederea ordinirii sau recunoasterii, slujitorii propusi vor fi examinati din
punct de vedere doctrinar, dupa cum urmeaza:

a) pastorii - de catre Comitetul executiv;

b) prezbiterii si diaconii - de catre conducerea comunitatii regionale, teritoriale
sau etnice;

¢) apostolii, misionarii si evanghelistii - de catre conducerea comunitatii re-
gionale, teritoriale sau etnice.

(3) Comisia de ordinare a slujitorilor va fi formata din cel putin 3 pastori, in
cazul ordinarii pastorilor si prezbiterilor, si de cel putin 2 pastori in cazul ordi-
narii diaconilor.

Art. 38. — (1) Fiecare slujitor ordinat va semna un angajament solemn de fi-
delitate fata de Cultul Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica
din Romania §i va primi o legitimatie care 1i atesta dreptul de a-si exercita slujba
pentru care a fost investit.

(2) Slyjitorii ordinati in alte biserici din tara sau in strainatate, care se inscriu ca
membri Intr-o altd biserica, vor fi supusi votului de recunoastere a ordindrii de acea
biserica, daca nevoia lucrarii o cere, cu avizul comunitatii regionale, etnice sau teri-
toriale, dar nu mai devreme de un an de la Inscrierea ca membru in biserica.

(3) Atunci cand o biserica sau un grup de biserici solicita ordinarea unui slu-
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jitor membru 1n altd bisericd, acesta trebuie sa aiba acordul a 2/3 din voturile
Adunarii generale a bisericii unde este membru sau sa se transfere ca membru
in biserica ce il solicita, unde va trebui sa Intruneasca acelasi procent.

(4) La data comunicarii procesului-verbal al ordinarii slujitorului, comunita-
tea emite o decizie de numire in slujba a acestuia.

(5) Slujitorii ordinati nu pot fi angajati politic. O asemenea angajare atrage in-
compatibilitate cu slujba spirituald. Revenirea in slujire se face prin consultarea
bisericii, prin votul a 2/3 din cei prezenti.

C. Pierderea calitatii de slujitor. Conditii si proceduri

Art. 39. - (1) Calitatea de slujitor poate fi suspendatd din urmatoarele motive:

a) incalcarea conditiilor biblice care au stat la baza ordinarii,

b) incalcarea angajamentului solemn de slujitor al bisericii;

c) abateri de la prevederilor prezentului statut;

d) abateri grave sau repetate de la conduita spirituald personala;

e) nerespectarea sistematica a atributiilor de slujire.

(2) In urma sesizarii scrise si documentate din partea unor persoane, a unui
grup de credinciosi sau a bisericii, Biroul permanent al comunitatii verifica ve-
ridicitatea faptelor sesizate si decide dacad se impune suspendarea prevazuta la
alin. (1). In cazul in care cele sesizate se dovedesc intemeiate, Comitetul comu-
nitatii regionale, etnice sau teritoriale, in cazul diaconilor §i prezbiterilor, de-
clanseaza si finalizeaza procedura de suspendare. In cazul in care sesizarea
priveste un pastor, Comitetul comunitatii regionale, etnice sau teritoriale o va
inainta Comitetului executiv care va delibera asupra situatiei, verificand condi-
tiile de legalitate si legitimitate ale cauzei. Pe toata durata procesului de sus-
pendare partile implicate in cauza au dreptul la contestatie, potrivit procedurii de
contencios.

(3) Suspendarea inceteaza si partea sanctionatd poate reveni in slujire, in con-
ditiile revizuirii comportamentului si ale unei hotarari a aceleiasi autoritéti care
a decis initial sanctionarea.

Art. 40. - (1) Calitatea de slujitor poate fi revocata in situatiile prevazute in art.
39, daca gravitatea situatiei o impune. Revocarea opereaza de asemenea dacd n
intervalul suspendarii persoana in cauza nu isi revizuieste comportamentul sau
atitudinea care a dus la aplicarea suspendarii.

(2) Procedura revocarii se realizeaza potrivit art. 39 alin. (2).

(3) Atat pe perioada suspendarii, cat i in cazul revocarii se retrage legitimatia
de slyjitor.
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(4) Orice hotarare de disciplinare a unui slujitor se va face in scris, cu motivarea aces-
teia. Hotararea motivata se va comunica comunitatii sau bisericii, dupa caz.

(5) Atat pe perioada suspendarii, cat i in cazul revocarii se retrage legitimatia
de slujitor.

Art. 41. - Slujitorii bisericii sunt datori sa pastreze secretul marturisirii perso-
nale. In relatia cu autorititile de stat, slujitorul poate invoca secretul marturisi-
rii, dupa caz, potrivit libertatii de constiinta.

D. Angajarea slujitorilor

Art. 42. - (1) Biserica hotaraste angajarea slujitorilor prevazuti la art. 37, in
personal administrativ si de specialitate.

(2) Angajarea personalului se face de catre comunitatea regionald, teritoriala
sau etnicd, la cererea comitetului bisericii, conform statului de functii, aprobat
de Adunarea generala a bisericii, atunci cand biserica locala nu are posibilitatea
sa faca acest lucru.

SECTIUNEA a 5-a
Conducerea bisericii locale

A. Pastorul bisericii

Art. 43. - (1) Biserica penticostala locala este condusa de pastorul ales de Adu-
narea generala a bisericii si confirmat de comunitatea regionala, teritoriald sau
etnica i de Comitetul executiv al Cultului Crestin Penticostal - Biserica lui Dum-
nezeu Apostolica din Romania.

(2) Pastorul este ajutat in activitatea sa de comitetul bisericii, ales de aseme-
nea de Adunarea generala.

Art. 44. - Pastorul bisericii are urmatoarele atributii:

a) predicarea si invatarea Sfintelor Scripturi;

b) pregatirea si indrumarea celorlalti slujitori ai bisericii;

c) organizarea si Indrumarea activitatilor spirituale si administrative ale bise-
ricii;

d) pastorirea membrilor bisericii;

e) coordonarea serviciilor divine la care este prezent;

f) prezidarea sedintelor comitetului bisericii si, in lipsa sa, delegarea acestei res-
ponsabilitati unui alt slujitor din comitetul bisericii;

g) coordonarea activititii membrilor comitetului bisericii, precum si a tuturor
compartimentelor bisericii;
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h) oficierea actelor de cult, ocazii in care poate solicita ajutorul celorlalti slu-
jitori ordinati.

Art. 45. - Bisericile cu peste 300 de membri pot avea pe langa pastorul coor-
donator si unul sau mai multi pastori asistenti, In raport cu numarul de membri
ai bisericii. Acestia ajutd nemijlocit la indeplinirea atributiilor pastorale si pre-
iau responsabilitatile ce le sunt delegate de catre pastorul coordonator.

Art. 46. -(1) Nimeni nu poate fi promovat direct pastor, fara a fi indeplinit o
stagiatura in slujba de diacon, apoi ca prezbiter.

(2) Pentru a fi ordinat ca pastor, un slyjitor trebuie sa slujeasca unei biserici de
cel putin 100 de membri sau doua biserici (nu filiale) care Insumeaza cel putin
100 de membri.

(3) Pastorul va putea detine o slujbé de conducere pana la implinirea véarstei de
65 de ani, iar daca biserica si conducerea comunitatii considera ca inca este efi-
cient in pozitia de pastor, poate sluji pana la implinirea varstei de 70 de ani.

Art. 47. - (1) In vederea bunei desfasurarii a activitatii, in cadrul comunittii
regionale, etnice sau teritoriale pot functiona pastori de sector sau pastori coor-
donatori de zona.

(2) Pastorii de sector au atributiile pastorilor care deservesc bisericile locale,
dar le exercita in mai multe biserici care alcatuiesc un sector de slujire.

(3) Pastorii coordonatori de zona au urmatoarele atributii:

a) reprezintd autoritatea delegata a comunitatii in teritoriu;

b) supravegheaza si indruma activitatea spirituala si administrativa a biserici-
lor de pe teritoriul cel putin al unui judet;

¢) primesc sesizdrile pastorilor de sector sau ale bisericilor din teritoriu cu pri-
vire la diferite nevoi spirituale sau abateri de la randuiala duhovniceasca si se im-
plicad in rezolvarea lor, tinand cont de responsabilitatile celorlalti slujitori si
conlucrand armonios cu acestia;

d) sesizeaza presedintele comunitatii regionale cu privire la abaterile slujitori-
lor de la morala sau doctrina sandtoasa ori de la randuiala duhovniceasca a
Cultului Crestin Penticostal si propune analizarea acestora de catre Comitetul
comunitdtii regionale, teritoriale sau etnice ori de Comisia de disciplind.

B. Comitetul bisericii

Art. 48. - (1) Comitetul bisericii locale se compune din pastor, conducator,
acolo unde nu este un pastor local, secretar, casier, 2 cenzori si mai multi membri,
dupa cum decide Adunarea generala. Daca pe perioada exercitarii mandatului
numarul membrilor n comitet se descompleteaza cu mai putin de 50%, atunci
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pastorul impreuna cu comitetul coopteaza persoanele ce vor fi supuse alegerii
Adunarii generale prin vot deschis, care sd intruneasca majoritatea simpla.

(1') Pierderea calitatii de membru in comitetul bisericii are loc atunci cand:

a) 1si pierde calitatea de membru al bisericii;

b) 1si prezinta demisia;

¢) este demis.

(12) Demiterea survine in cazul in care:

a) conditiile statutare care au stat la baza alegerii sale sunt incalcate;

b) absenteaza nemotivat de la cinci sedinte consecutive ale comitetului.

(13) Procedura demiterii va fi initiata de catre pastor si Comitetul bisericii si
va fi supusa votului Adunarii generale.

(1*) Daca numarul membrilor in comitet se descompleteaza cu mai mult de
50%, se reorganizeaza alegerea intregului comitet in cadrul Adunarii generale a
bisericii, respectand procedura stabilita in Regulamentul electoral.

(15) In situatia in care atat pastorul, cat si comitetul bisericii isi prezinta de-
misia din diverse motive, Comunitatea Regionald Penticostala, Etnica sau Teri-
toriald de care apartine biserica organizeaza alegerea unui nou pastor, dupa care
comitetul bisericii va fi ales de catre Adunarea generala a bisericii, sub organi-
zarea noului pastor i a comunitatii aferente.

(2) Pastorul coordoneaza activitatea comitetului bisericii, iar conducatorul con-
duce serviciile divine in lipsa pastorului, potrivit competentelor ce 1i sunt dele-
gate de catre acesta.

(3) Secretarul tine evidenta membrilor bisericii, efectueaza corespondenta, in-
tocmeste procesele-verbale ale sedintelor de comitet si ale Adunarii generale si
tine la zi evidenta patrimoniului acesteia.

(4) Casierul raspunde de gestiunea casieriei, pastreaza banii si alte valori, tine
registrele de casa si de bancd la zi si efectueaza plati In baza hotararilor comite-
tului bisericii, respectiv a dispozitiilor de platd semnate de cei in drept.

(5) Cenzorii controleaza din propria initiativa operatiunile financiar-contabile
ale bisericii, semestrial, si consemneaza constatarile facute intr-un proces-verbal.

(6) In cazuri de exceptie, casierul si cenzorii pot fi numiti si din afara comite-
tului bisericii.

(7) Ceilalti membri ai comitetului bisericii vor avea atributiile stabilite in ca-
drul comitetului bisericii.

Art. 49. -Comitetul bisericii sub coordonarea pastorului conduce activitatea bi-
sericii pe tot timpul mandatului Incredintat, potrivit urméatoarelor atributiuni:

a) stabileste directiile si obiectivele de dezvoltare ale bisericii,
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b) urmareste respectarea bunei randuieli in biserica;

¢) hotaraste si aplica masurile de disciplinare a membrilor, in caz de abateri;

d) ingrijeste de saraci, vaduve si orfani;

e) intocmeste bugetul bisericii si 1l supune spre aprobare Adunarii generale;

f) rezolva orice alte sarcini incredintate de Adunarea general;

g) desemneaza delegatii bisericii pentru Adunarea generald a comunitatii re-
gionale, teritoriale sau etnice.

Art. 50. - (1) Alegerile de comitet se fac o data la 4 ani. Adunarea generala a
bisericii poate acorda cel mult un nou mandat comitetului n exercitiu.

(2) Propunerile candidatilor pentru a fi alesi in noul comitet al bisericii vor fi
facute de pastorul bisericii sau de pastor in colaborare cu o comisie de propuneri,
formata din oameni cu o experienta deosebita in lucrare.

(3) Candidatii propusi pentru a fi alesi in Comitetul bisericii trebuie sa inde-
plineasca urmatoarele conditii:

a) sa aiba un caracter ales si o Tnaltd tinuta morala si spirituala;

b) sa locuiasca impreuna cu sotia si sd aiba o marturie demna in ceea ce pri-
veste familia lor;

c) sa aiba capacitatea si disponibilitatea de a indeplini sarcinile incredintate;

d) sa aiba o vechime de cel putin 5 ani in cadrul Cultului Crestin Penticostal
si 2 ani in biserica respectiva; fac exceptie bisericile nou-infiintate;

e) sa se fi achitat de toate indatoririle ce decurg din calitatea de membru;

f) sd nu fi fost sanctionat disciplinar pe linie bisericeasca pentru abateri grave,
conform art. 30 alin. (3) lit. ¢) - d).

C. Adunarea generala a bisericii

Art. 51. - (1) Adunarea generala a bisericii este alcatuita din toti membrii care
beneficiaza de drepturi depline si este statutara daca s-a anuntat de catre pastor
cu cel putin doud sdptamani inainte, indiferent de numarul celor prezenti.

(2) Adunarea generala a bisericii se intruneste o datd pe an in sedinta ordinara,
si ori de cate ori este nevoie, in sedinte extraordinare.

(3) Adunarea generala a bisericii are urmatoarele atributii:

a) alege pastorul bisericii si 1l pune in slujba cu acordul comunitatii regionale,
teritoriale sau etnice si in prezenta delegatului acesteia;

b) aproba solicitarea de supunere la vot a reconfirmarii oricarui slujitor ordi-
nat, facutd de catre pastor sau de catre Comitetul bisericii. Reconfirmarea se face
cu majoritatea simpla;

¢) alege comitetul bisericii si conducatorul acesteia, acolo unde nu existd un
pastor local, la expirarea mandatului sau cand situatia o impune;
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d) solicitd comunitatii regionale, teritoriale sau etnice recunoasterea slujitori-
lor alest;

e) aproba executia bugetara si descarcarea de gestiune a comitetului bisericii,
precum si bugetul bisericii;

f) aproba cumpararile si vanzarile de bunuri mobile de valoare ridicata si im-
obile, precum si alte investitii necesare bunei desfasurari a activitatii si hotaraste
mutarea lacasului de cult la o alta adresa.

(4) Adunarea generala a bisericii se convoaca si este prezidata de pastor, iar in
lipsa acestuia, de catre un alt membru cu functie de raspundere: pastor asistent,
prezbiter, diacon sau conducator de biserica, delegat de pastor ori de comunita-
tea regionala, teritoriala sau etnica.

(5)Abrogat

(6) In situatii deosebite, ca urmare a sesizarii scrise, motivate si semnate de ma-
joritatea membrilor comitetului bisericii sau cel putin de o treime din numarul
membrilor bisericii, comunitatea regionala, teritoriald sau etnica convoaca Adu-
narea generald a bisericii, cu anuntarea in scris, cu cel putin o sdptamana inainte.

SECTIUNEA a 6-a
Activitatile bisericii locale

Art. 52. - Biserica, prin slujitorii, membrii si apartindtorii ei, isi desfasoara ac-
tivitatea spirituald, culturald, de invatdmant, social-caritabild si administrativ-
gospodareasca.

Art. 53. - Biserica are datoria sa depund marturie crestind prin cuvant si fapta,
pentru a raspandi Evanghelia si dragostea lui Dumnezeu 1n societate.

Art. 54. -Biserica acorda asistenta spirituald membrilor si apartindtorilor ei,
persoanelor din afara ei care i-o solicita, precum si tuturor categoriilor sociale
care au nevoie de asistentd in orfelinate, aziluri, unitati de invatamant, spitale,
unitati militare, penitenciare si alte unitati.

Art. 55. - (1) Biserica isi desfasoara slujbele religioase obisnuite in lacagul
propriu, inchiriat sau in orice alt spatiu destinat acestui scop.

(2) Zilele si orele in care au loc serviciile divine se stabilesc de catre fiecare
biserica in parte.

(3) Slujbele speciale sau ocazionale ale bisericii pot fi organizate in aer liber,
in séli publice, in alte spatii amenajate special sau pe stadioane.

(4) Serviciile divine sunt publice si poate participa in cadrul lor orice persoana,
cu conditia respectarii randuielii stabilite de catre biserica.

Art. 56. — Biserica poate organiza studii biblice, rugaciuni si grupe de parta-
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sie in casele membrilor sau apartindtorilor ei. Grupele de studiu biblic, de ruga-
ciune si cele de partasie frateasca nu constituie organizatii bisericesti de sine sta-
tatoare.

Art. 57. - Biserica poate infiinta, organiza si intretine, singurd sau in asociere
cu alte biserici, unitati de Invatamant religios de orice grad, societati misionare,
tabere scolare si de tineret, orfelinate, aziluri, case de odihna, edituri, tipografii,
mijloace de informare in masa, unitdti productive, cimitire confesionale si alte
activitati pe linia scopului propus, in spiritul prezentului statut.

Art. 58. - Biserica poate trimite misionari in tard si in straindtate pentru ras-
pandirea Evangheliei si pentru activitati cu caracter social-umanitar.

SECTIUNEA a 7-a
Patrimoniul bisericii

Art. 59. — (1) Biserica locald, prin Adunarea generala, dispune de patrimo-
niul si de fondurile ei, fara niciun amestec din afara. Gestionarea acestora se face
de catre pastor si Comitetul bisericii.

(2) In caz de dizolvare a bisericii locale, patrimoniul acesteia va trece la co-
munitatea regionald, etnica sau teritoriala de care apartine.

Art. 60. - Biserica poate avea In proprietate lacasul de cult cu anexele si tere-
nurile aferente, case pastorale si pentru personalul de serviciu, cladiri si terenuri
pentru unitatile de invatamant, unitati sanitare, de caritate si de odihna, mijloace
materiale si tehnice necesare desfasurarii activitatii proprii, cimitir confesional
si alte bunuri.

Art. 61. - In vederea dobandirii sau instrainarii bunurilor mobile si imobile, bi-
serica nu are nevoie de avizul sau aprobarea unui organ ierarhic superior, cu ex-
ceptia bunurilor imobile care au destinatia de lacas de cult.

Art. 62. - Biserica se intretine din contributiile si zeciuielile membrilor ei, din
donatii din partea persoanelor fizice sau juridice din tara si din straindtate, cu
respectarea principiului biblic privind moralitatea provenientei acestora, si din
alte activitati proprii.

Art. 63. - Donatiile de orice natura facute bisericii in mod legal intra in pro-
prietatea acesteia si nu pot fi restituite sub nicio forma donatorilor.

Art. 64.- In spiritul invatiturii Sfintelor Scripturi, potrivit nevoilor concrete ale
lucrarii lui Dumnezeu si potrivit hotdrarii comunitatii regionale, teritoriale sau
etnice a Cultului Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din
Romania, fiecare biserica are datoria sa participe la sustinerea financiara a aces-
tora.
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CAPITOLUL 1V
Comunitatea regionald, teritoriald sau etnica

SECTIUNEA 1
Constituirea comunitatii

Art. 65. — (1) Bisericile penticostale locale de pe raza unuia sau a mai multor ju-
dete formeaza o comunitate penticostala regionald, cu scopul de a se sprijini reciproc
in lucrarea de evanghelizare si de zidire duhovniceascd, precum si pentru a avea un
mijloc de reprezentare colectiva in fata autoritatilor locale si in relatiile lor cu condu-
cerea Cultului Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din Romania.

(2) Bisericile care se afla pe teritoriul unui judet sau al unor judete unde s-a
constituit o comunitate regionald nu pot apartine sub nicio forma altei comuni-
tati regionale decat aceleia care functioneaza pe teritoriul respectiv. Fiecare co-
munitate exercita atributiunile sale doar in raport cu bisericile din jurisdictia sa.

Art. 66. - (1) Bisericile locale dintr-una sau mai multe tari invecinate se pot uni
pentru a forma o comunitate penticostala teritoriald din diaspora, cu scopul de a
se sprijini reciproc in lucrarea de evanghelizare si de zidire duhovniceasca, pre-
cum si pentru a avea un mijloc de reprezentare colectiva in fata autoritatilor lo-
cale si in relatiile lor cu conducerea Cultului Crestin Penticostal - Biserica lui
Dumnezeu Apostolica din Romania.

(2) Dobandirea personalitatii juridice se face cu respectarea dispozitiilor legale
specifice statului pe al carui teritoriu 1si desfasoara activitatea.

Art. 67. - Bisericile penticostale locale apartinand unei anumite etnii se pot uni pentru
a constitui o comunitate penticostala etnica, avand acelasi scop prevazut la art. 53.

Art. 68. — (1) Infiintarea unei comunitati regionale, teritoriale sau etnice se
face prin hotararea Adundrii de constituire, a delegatilor tuturor bisericilor im-
plicate, cu votul a cel putin trei patrimi din numarul acestora si cu aprobarea
Consiliului bisericesc. Din randul delegatilor trebuie sé faca parte pastorii §i con-
ducdtorii bisericilor.

(2) Numarul minim de membri, necesar pentru infiintarea unei comunitati noi,
trebuie sa fie cel putin egal cu norma de reprezentare pentru un membru in
Consiliul bisericesc.

SECTIUNEA a 2-a
Atributiile comunitétii regionale, teritoriale sau etnice

Art. 69. - Atributiile comunitatii regionale, teritoriale sau etnice sunt:
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a) reprezintd autoritatea delegatd a Cultului Crestin Penticostal in teritoriu;

b) asista bisericile locale in lucrarea de zidire spirituala, de vestire a Evan-
gheliei si de educatie crestina;

¢) incurajeaza si ajuta la infiintarea de noi biserici;

d) pregateste slujitori duhovnicesti pentru bisericile din cadrul comunitatii,

e) asista bisericile, la solicitarea acestora sau prin autosesizare, i intervine
cand situatia o impune in probleme de disciplina bisericeasca, avand statut de in-
stanta de apel;

f) hotaraste asupra propunerilor facute de biserici cu privire la ordinarea de noi
slujitori;

g) efectueaza, la cerere, angajarea si plata personalului ce deserveste biseri-
cile locale, din fondurile provenite de la acestea, precum si angajarea si plata
personalului propriu;

h) indruma si exercita controlul de legalitate in problemele financiare ale bi-
sericilor;

i) indeplineste alte activitdti specifice pentru realizarea obiectivului pentru
care a fost constituita.

SECTIUNEA a 3-a
Conducerea comunitatii regionale

Art. 70. - Organele de conducere ale comunitatii regionale, teritoriale sau et-
nice sunt:

a) Adunarea general;

b) Comitetul comunitatii;

¢) Biroul permanent.

A. Adunarea generald a comunitatii regionale

Art. 71.- (1) Adunarea generald a comunitatii regionale se compune din toti
pastorii legitimati si cu responsabilitati pastorale in cadrul comunitétii §i cate un
delegat la 200 de membri.

(2) Adunarea generala a comunitatii teritoriale se compune din toti pastorii le-
gitimati in cadrul comunitatii si cate un delegat la 50 de membri.

(3) Adunarea generald a comunitatii etnice se compune din toti pastorii legi-
timati Tn cadrul comunitatii §i cate un delegat la 25 de membri.

(4) Adunarea generala a comunitatii regionale, teritoriale sau etnice se con-
voacd de Biroul permanent al comunitatii o data la 4 ani in Adunare generala
electiva ordinara si ori de cate ori este nevoie in Adunare generala extraordinara.

(5) Adundrile generale elective ordinare ale comunitatii regionale, teritoriale
sau etnice vor fi prezidate de catre un membru al Comitetului executiv.

(6) Atributiile Adunarii generale a comunitatii regionale, teritoriale sau etnice sunt:
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a) primeste raportul Comitetului comunitétii regionale, teritoriale sau etnice
si aproba descarcarea de gestiune pe baza raportului Comisiei de cenzori;

b) alege Comitetul comunitatii regionale, teritoriale sau etnice, Biroul per-
manent si comisia de cenzori;

¢) revoca Comitetul comunitatii regionale, teritoriale sau etnice si Biroul per-
manent atunci cand constata cd membrii acestora nu mai corespund conditiilor
statutare care au stat la baza alegerii lor;

d) alege pentru urmatorii 4 ani reprezentantii comunitatii in Consiliul biseri-
cesc;

e) ia orice hotarari care privesc bunul mers al Comunitétii regionale, terito-
riale sau etnice.

B. Comitetul comunitatii regionale, teritoriale sau etnice

Art. 72. - (1) Comitetul comunitatii regionale, teritoriale sau etnice este ales
de Adunarea generald si se compune din 5 pana la 11 pastori.

(2) Pentru a fi alesi in Comitetul comunitatii regionale, teritoriale sau etnice,
pastorii trebuie indeplineasca urmatoarele conditii:

a) sa aiba o vechime de cel putin 5 ani in pastoratie si sa nu depaseasca var-
sta de 65 de ani;

b) sa fie recunoscuti pentru atasamentul lor ferm la doctrina, randuiala si va-
lorile morale si spirituale ale Cultului Crestin Penticostal;

c) sa fie recunoscuti pentru principialitatea si probitatea caracterului lor
crestin;

d) sa fi dovedit eficienta si competenta in lucrarea lor pastorala;

e) sa locuiasca impreuna cu sotia si sd aiba o marturie demna in ceea ce pri-
veste familia lor;

f) sa nu fi fost sanctionati disciplinar pentru abateri, in conditiile art. 39 alin. (1).

(3) Comitetul comunitétii regionale, teritoriale sau etnice se compune din pre-
sedinte, vicepresedinte, secretar si mai multi membri, pand la completarea nu-
marului statutar. Dintre acestia se aleg prioritar pastorii coordonatori de zona. Nu
se admit mai mult de doud mandate consecutive pentru functiile de presedinte,
vicepresedinte si secretar la nivelul comunitatii.

(3') Daca pe perioada exercitarii mandatului numarul membrilor in comitet se
descompleteaza, cu mai putin de 50%, atunci circumscriptiile electorale ramase
cu mai putini reprezentanti in comitet ca iTn momentul alegerii 15i desemneaza
noii membri in comitet prin vot.

(3%) Pierderea calitatii de membru in Comitetul comunitatii are loc atunci cand:

a) 1si pierde calitatea de membru al bisericii;
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b) isi prezinta demisia;

¢) este demis.

(3%) Demiterea survine in cazul in care:

a) conditiile statutare care au stat la baza alegerii sale sunt incélcate;

b) absenteaza nemotivat de la trei sedinte consecutive ale comitetului sau cinci
pe mandat.

(3*) Procedura demiterii va fi initiatd de catre presedintele si Comitetul co-
munitatii i se comunica circumscriptiei din care provine, cu aplicarea alineatu-
lui precedent.

(4) Presedintele comunitatii regionale, teritoriale sau etnice are urmatoarele atributii:

a) conduce activitatea curentd a comunitatii regionale, teritoriale sau etnice si
stabileste sarcini concrete pentru membrii Comitetului comunitatii regionale, te-
ritoriale sau etnice;

b) raspunde nemijlocit de activitatea spirituala din cadrul comunitatii regionale,
teritoriale sau etnice, emite decizii de angajare a personalului si de modificare a
drepturilor salariale ale personalului angajat;

¢) prezideaza sedintele Comitetului comunitatii regionale, teritoriale sau etnice
si sedintele extraordinare ale Adunarii generale.

(5) Vicepresedintii asigura conducerea comunitdtii regionale, teritoriale sau
etnice in lipsa presedintelui si preiau orice responsabilitate stabilitd in fisa de
post, pe principiul delegarii de autoritate. Delegarea de autoritate se va face in
scris atunci cand intervin deplasari de lunga durata, incapacitate fizica sau de
alta natura.

(6) Secretarul efectueaza corespondenta, intocmeste procesele-verbale ale Adu-
narii generale si ale Comitetului comunitétii regionale, teritoriale sau etnice, tine
evidenta cartilor de munca ale personalului angajat si orice alte evidente nece-
sare activitatii comunitatii regionale, teritoriale sau etnice.

(7) Ceilalti membri ai Comitetului comunitatii regionale, teritoriale sau et-
nice vor avea sarcinile stabilite in sedintele comitetului.

(8) Comitetul comunitatii regionale, teritoriale sau etnice are urmatoarele atributii:

a) conduce activitatea comunitatii regionale, teritoriale sau etnice pe durata
mandatului incredintat;

b) duce la indeplinire hotararile Adunarii generale ale comunitétii regionale,
teritoriale sau etnice;

c) pregateste lucrarile Adunarii generale ale comunitatii regionale, teritoriale
sau etnice;

d) ia orice hotarari necesare pentru bunul mers al comunitatii;
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¢) ia hotarari privind cumpararea si vanzarea de bunuri mobile si imobile si alte ma-
teriale necesare activitatii proprii si avizeaza solicitarile bisericii locale privind in-
strainarea si dobandirea de bunuri imobile cu destinatie de locas de cult;

f) cerceteaza abaterile de la morala crestina sau de la doctrina penticostala ale pas-
torilor si face propuneri Comitetului executiv in vederea sanctiondrii celor vinovati;

g) cerceteaza abaterile de la morala crestind sau de la doctrina penticostala ale
celorlalti slujitori si ia masurile ce se impun;

h) desemneaza delegatii pentru Conferinta nationala si Congresul Cultului
Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din Romania, prin con-
sultare cu comitetele bisericilor;

1) stabileste sediul comunitatii regionale, teritoriale sau etnice.

C. Biroul permanent al comunitatii regionale, teritoriale sau etnice

Art. 73. — (1) Biroul permanent al comunitatii regionale, teritoriale sau etnice
este format din presedinte, vicepresedinte si secretar.

(2) Biroul permanent este un instrument de lucru in sustinerea activitatii
Comitetului comunitatii.

(3) Biroul permanent solutioneaza probleme cu caracter urgent, de naturd ad-
ministrativa, prezinta referate, rapoarte, informari din partea departamentelor de
specialitate sau orice alt tip de documente in vederea informarii corecte si exacte
a Comitetului comunitatii.

(4) Biroul permanent analizeaza, investigheaza si rezolva problemele curente,
iar pentru alte situatii decat cele curente prezintd concluziile sale Comitetului
comunitatii, care decide asupra modului de solutionare a acestora.

(5) Biroul permanent pune in aplicare dispozitiile Comitetului executiv sau ale
Consiliului bisericesc care privesc activitatea comunitatii.

(6) Atunci cand unul dintre membrii Biroului permanent se afla in imposibi-
litatea de a-si exercita mandatul, dupa o perioada de 6 luni, cu exceptia situatiei
in care este ultimul an in exercitiu, se vor organiza alegeri anticipate, de catre
Adunarea generald a comunitatii prin care se voteaza completarea Comitetului
comunitatii i apoi se voteaza pozitia in discutie.

Art. 74.- Personalul angajat al comunitatii regionale, teritoriale sau etnice
raspunde de activitatea sa conform figei postului si contractului de munca in baza
caruia a fost angajat.

Art. 75. - In cadrul comunititii regionale, teritoriale sau etnice pot functiona
diferite comisii pe domenii de activitate, care isi vor desfasura activitatea speci-
ficd in baza regulamentelor proprii, avizate de conducerea comunitatii regionale,
teritoriale sau etnice.
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SECTIUNEA a 4-a
Patrimoniul comunitatii regionale, teritoriale sau etnice

Art. 76. - Comunitatea regionald, teritoriald sau etnica poate avea imobile pro-
prii, aziluri pentru batrani, case de odihnd, edituri, tipografii, unitati de invata-
mant de toate gradele, societdti misionare, studio radio sau TV si alte unitati
pentru realizarea scopului propus.

Art. 77. - (1) Comunitatea regionald, teritoriald sau etnica se sustine financiar
din contributia tuturor bisericilor din cadrul ei. Ea poate primi donatii de la orice
persoana fizica sau juridicd din tara ori din strdinatate, cu respectarea principiu-
lui biblic privind moralitatea provenientei acestora.

(2) Donatiile de orice natura facute in mod legal comunitatii regionale, terito-
riale sau etnice intra in proprietatea acesteia si nu pot fi restituite.

Art. 78. - La nivelul comunitatii regionale, teritoriale sau etnice functioneaza unul
sau mai multe seminarii biblice penticostale, pentru pregatirea de noi lucratori in ca-
drul bisericilor din zona si pentru instruirea celor deja implicati in lucrare.

Art. 79- (1) Stampila comunitatii regionale, teritoriale sau etnice este rotunda.
Circumferinta ei este delimitata de doud cercuri concentrice la distantd de 1 mm
unul fatd de celalalt, cercul exterior fiind trasat cu o linie mai groasa. Pe
circumferinta interioara a cercului mai mic se scrie, in forma rotunda, «Cultul
Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din Romaniay, iar pe un
al doilea rand interior, sub forma de cerc, se scrie «Comunitatea Regionala,
Teritoriald sau Etnica», dupa care urmeaza denumirea comunitatii.

(2) In centrul stampilei se afla imaginea unui porumbel in zbor care coboara,
de la care pornesc raze in toate directiile, pana la circumferinta unui cerc im-
aginar cu diametrul corespunzator.

Art. 80. - Comunitatea regionald, teritoriald sau etnica se dizolva atunci cand
nu mai sunt indeplinite conditiile care au stat la baza infiintarii ei. In caz de di-
zolvare, patrimoniul comunitdtii regionale, teritoriale sau etnice trece la Cultul
Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din Romania.

CAPITOLUL YV
Conducerea Cultului Crestin Penticostal - Biserica
lui Dumnezeu Apostolica din Romania

Art. 81. - (1) Cultul Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din
Romania este format din toate bisericile penticostale locale, organizate in co-
munitati regionale, teritoriale sau etnice, Institutul Teologic Penticostal si Casa
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de Pensii si Ajutoare a Cultului Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu
Apostolica din Romania.

(2) Cultul Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din Romania este
institutia centrala de reprezentare a intereselor generale ale partilor ei componente.

(3) Organele de conducere ale Cultului Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu
Apostolica din Roméania sunt:

a) Adunarea generala;

b) Consiliul bisericesc;

¢) Comitetul executiv;

d) Biroul permanent.

SECTIUNEA 1
Adunarea generala

A. Organizare si functionare

Art. 82. - (1) Adunarea generala a Cultului Crestin Penticostal se compune din
toti pastorii in exercitiu si din cate un delegat la 1.500 de membri. Bisericile lo-
cale care au un numar mai mic de membri se vor asocia prin bund intelegere si
vor alege delegatul lor la Adunarea generala a Cultului Crestin Penticostal, cu
prioritate dintre prezbiteri sau diaconi.

(2) Adunarea generald a Cultului Crestin Penticostal se convoaca de Comitetul exe-
cutiv In sedinte ordinare cu caracter electiv o data la 4 ani, cand se constituie In Con-
gresul Cultului Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica.

(3) Abrogat

(4) Adunarea generala a cultului se convoaca de Comitetul executiv in sedinte ex-
traordinare pentru modificarea actelor normative, cand se constituie in Congresul
de lucru al Cultului Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica.

B. Atributiile Adunarii generale

Art. 83- Atributiile Adunarii generale a Cultului Crestin Penticostal sunt:

a) primeste raportul de activitate al Consiliului bisericesc si al Comisiei de cenzori,

b) alege din cadrul Consiliului bisericesc membrii Comitetului executiv;
c) alege Comisia de cenzori;

d) face modificari in Statutul Cultului Crestin Penticostal, la propunerea Con-

siliului bisericesc;
e) aduce imbunatatiri la Marturisirea de credint, la propunerea Consiliului bisericesc;
f) voteaza motiuni si rezolutii referitoare la morala crestina, libertatea reli-
gioasa, drepturile omului, mediul inconjurator si alte probleme de interes major;
g) stabileste sediul Cultului Crestin Penticostal din Romania.
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Art. 84. - (1) Lucrérile Congresului Cultului Crestin Penticostal - Biserica lui
Dumnezeu Apostolica vor fi prezidate de un birou de zi, format din 5 membri,
condus de un presedinte ales, la propunerea Adunarii generale.

(2) Abrogat

SECTIUNEA a 2-a
Consiliul bisericesc

A. Organizare si functionare
Art. 85. -(1) Consiliul bisericesc este forul superior de conducere al Cultului
Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din Romania.

(2) Daca pe perioada exercitarii mandatului numarul membrilor Consiliului
bisericesc se descompleteaza cu mai putin de 50%, atunci Adunarea generald a
comunitatii va desemna persoanele care vor ocupa locurile vacante prin vot.

(3) Pierderea calitatii de membru in Consiliul bisericesc are loc atunci cand:

a) 1si pierde calitatea de membru al bisericii;

b) isi prezinta demisia;

¢) este demis.

(4) Demiterea survine in cazul in care:

a) conditiile statutare care au stat la baza alegerii sale sunt incalcate;

b) absenteaza nemotivat de la trei sedinte consecutive ale consiliului sau cinci
pe mandat.

(5) Procedura demiterii va fi initiatd de catre presedintele cultului impreuna
cu Consiliul bisericesc si se comunica comunitatii din care provine, cu aplicarea
alineatului precedent.

(6) Consiliul bisericesc este format din 33 de membri, alesi dintre pastorii
care au cel putin 8 ani in pastoratie.

(7) Fac parte de drept din Consiliul bisericesc presedintii comunitatilor pen-
ticostale regionale, un reprezentant al comunitatilor etnice, un reprezentant al
Institutului Teologic Penticostal si presedintii comunitatilor teritoriale care in-
deplinesc conditiile normei de reprezentare in Consiliul bisericesc.

(8) Consiliul bisericesc se Intruneste de cel putin doud ori pe an si este con-
vocat de Comitetul executiv sau de cel putin jumatate din numarul consilierilor.
Hotararile consiliului se iau cu majoritate simpla, In prezenta a cel putin doua
treimi din numarul membrilor.

(9) Consiliul bisericesc este prezidat de presedintele Cultului Crestin Penticostal-
Biserica lui Dumnezeu Apostolica din Romania, asistat de secretarul general.
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B. Atributiile Consiliului bisericesc

Art. 86.- Consiliul bisericesc are urmatoarele atributii:

a) iIndruma si controleaza activitatea Comitetului executiv;

b) infiinteaza si organizeaza departamente de lucru, aproba regulamentele
acestora si le verifica activitatea;

¢) duce la Indeplinire hotararile Congresului si ale Conferintei nationale ale
Cultului Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din Romania,
delegand sarcini specifice Comitetului executiv si comisiilor de specialitate;

d) analizeaza situatia generala din cadrul Cultului Crestin Penticostal - Bise-
rica lui Dumnezeu Apostolica din Romania si face recomandari bisericilor si ce-
lorlalte parti componente, pentru buna desfagurare a activitatii acestora;

e) hotaraste, cand situatia o impune, excluderea din Cultul Crestin Penticostal -
Biserica lui Dumnezeu Apostolica din Roménia a unei biserici sau a altei parti com-
ponente, care s-a abatut de la doctrina penticostala ori de la morala cresting;

f) hotaraste colaborarea Cultului Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu
Apostolica din Romania cu organizatii penticostale, evanghelice sau filantropice
atat din interiorul, cat si din exteriorul tarii, in conditiile pastrarii identitatii spi-
rituale §i administrative;

g) descarca de gestiunea anualda Comitetul executiv, dupa prezentarea rapor-
tului Comisiei de cenzori;

h) voteaza bugetul Cultului Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apos-
tolica din Romania;

i) aproba transferul de proprietate a imobilelor necesare activitatilor regle-
mentate prin prezentul statut;

j) 1i valideaza sau i invalideaza, atunci cand situatia o impune, pe rectorul In-
stitutului Teologic Penticostal, cadrele didactice ale Institutului Teologic Penti-
costal, pe redactorul-sef al publicatiei centrale de presa, pe presedintele si pe
directorul Casei de Pensii si Ajutoare a Cultului Crestin Penticostal - Biserica lui
Dumnezeu Apostolica din Romania;

k) judeca abaterile de la conduita crestina sau de la Marturisirea de credinta
ale slujitorilor si ia hotarari in acest sens, ca instantd de apel;

1) stabileste perioadele pentru alegeri in bisericile locale la comunitétile re-
gionale, teritoriale sau etnice si la nivel central.

SECTIUNEA a 3-a
Comitetul executiv

A. Organizare si functionare
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Art. 87. - (1) Comitetul executiv are in responsabilitate conducerea curenta a
Cultului Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din Romania
prin Biroul permanent si este compus din presedinte, vicepresedinte, secretar ge-
neral si alti 6 membri alesi de Congres, dintre membri Consiliului bisericesc.

(2) Presedintele reprezinta Cultul Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu
Apostolica din Romania in relatiile oficiale, coordoneaza activitatea Consiliului
bisericesc si a Comitetului executiv, emite decizii cu privire la personalul anga-
jat, ordoneaza platile si semneaza actele si documentele Tmpreuna cu secretarul
general, ia orice alte hotarari in limita competentei sale.

(3) Secretarul general coordoneaza personalul angajat al Cultului Crestin
Penticostal - Biserica Iui Dumnezeu Apostolicd din Romania. El are raspunde-
rea activititii operative privind personalul administrativ si de specialitate. In si-
tuatii speciale reprezintd Cultul Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu
Apostolici din Romania in relatiile oficiale. Impreun cu presedintele ordoneaza
platile si semneaza actele si documentele Cultului Crestin Penticostal - Biserica
lui Dumnezeu Apostolicd din Roménia. El are in subordine secretarul, care efec-
tueaza corespondenta si tine la zi evidenta necesara activitatii centrale.

(4) Vicepresedintele asigura conducerea Comitetului executiv in lipsa prese-
dintelui si se implica activ in rezolvarea sarcinilor ce 1i sunt incredintate in ca-
drul sedintelor acestuia.

(5) Ceilalti membri ai Comitetului executiv participa la intrunirile acestuia cu
drept de vot si se implica activ in rezolvarea sarcinilor ce le revin.

B. Atributiile Comitetului executiv
Art. 88.- (1) Atributiile Comitetului executiv sunt:

a) conduce activitatea curenta a Cultului Crestin Penticostal - Biserica lui
Dumnezeu Apostolica din Romania;

b) duce la indeplinire hotararile Consiliului bisericesc;

¢) rezolva, la solicitarea comunitatii regionale, teritoriale sau etnice, proble-
mele deosebite care apar in cadrul bisericilor;

d) sustine si apara interesele bisericilor si ale partilor componente ale cultu-
lui, la cererea acestora;

e) aproba angajarea personalului necesar desfasurarii activitatii centrale;

f) intocmeste proiectul de buget al Cultului Crestin Penticostal - Biserica lui
Dumnezeu Apostolica din Romania si urmareste executia bugetara;

g) aproba achizitionarea bunurilor mobile necesare activitatii centrale;

h) convoaca si prezideaza Conferinta nationald anuald a Cultului Crestin
Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica, la care vor participa toti pasto-
rii legitimati si cu responsabilitati pastorale;
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i) stabileste ordinea de zi a Consiliului bisericesc pe care o transmite spre
stiinta consilierilor cu 30 de zile inainte.

(2) Hotararile Comitetului executiv sunt valabile in conditiile prezentei a cel
putin 2/3 din membri sai, cu votul majoritatii simple.

(3) Comitetul executiv se convoacd de catre presedintele Cultului Crestin
Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din Romania si se intruneste de
regula trimestrial sau ori de cite ori este nevoie.

(4) Nu se admite cumul de functii si mai mult de doud mandate consecutive pen-
tru pozitiile executive, presedinte, vicepresedinte, secretar general, la nivelul
Comitetului executiv si la nivelul comunitatilor regionale, teritoriale sau etnice.

Art. 89. - (1) In desfisurarea activitatii sale, Comitetul executiv este coordo-
nat de catre Biroul permanent, care este format din: presedintele cultului, vice-
presedinte si secretar general.

(2) Atunci cand unul dintre membrii Biroului permanent se afla in imposibilitatea
de a-si exercita mandatul, dupa o perioada de 6 luni, cu exceptia situatiei in care este
ultimul an al mandatului, se vor organiza alegeri anticipate, de citre Adunarea gene-
rald a Cultului Crestin Penticostal prin care se voteaza completarea Biroului perma-
nent i apoi se voteaza pozitia in discutie.

(3) Biroul permanent solutioneaza problemele curente sesizate, prezinta refe-
rate, rapoarte din partea departamentelor de specialitate sau orice alt tip de do-
cumente 1n vederea informarii corecte si exacte a Comitetului executiv.

(4) Biroul permanent analizeaza si investigheaza problemele ivite si prezinta
concluziile sale Comitetului executiv, care decide asupra modului de solutionare
a acestora.

CAPITOLUL VI
Invatimantul confesional

SECTIUNEA 1
Organizare si functionare

Art. 90. - Cultul Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din
Romaénia Infiinteaza si organizeaza unitati de Invatdmant pentru pregatirea per-
sonalului de cult, a profesorilor de religie, precum si a altor specialisti necesari
desfasurarii activitatii religioase.

Art. 91. - Forma, gradul, numarul si planul de scolarizare pentru institutiile de
invatamant propriu se decid de Cultul Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu
Apostolica din Roméania 1n conditii de autonomie a unitatilor administrativ-terito-
riale ale cultului si potrivit legii.
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Art. 92.- Principalele forme de invatdmant din cadrul Cultului Crestin Penticostal
- Biserica lui Dumnezeu Apostolica din Roménia sunt:
a) scoala duminicala, in cadrul bisericii locale;
b) gradinitele pentru prescolari; ele se organizeaza de biserica locala potrivit
metodologiei si normelor legale specifice;
¢) scolile primare;
d) scolile gimnaziale;
e) seminare biblice, in cadrul comunitatilor regionale, teritoriale, etnice;
f) liceele cu profil teologic;
g) colegiile;
h) unitatile de invatdmant superior.

SECTIUNEA a 2-a
Organizarea invatamantului in biserica locala.

Scoala duminicala

Art. 93. - Scoala duminicala reprezinta o forma specifica invatamantului con-
fesional si se organizeaza in baza principiului potrivit caruia parintii sau, dupa
caz, reprezentantul legal sau tutorele copilului aleg confesiunea copilului si, res-
pectiv, forma de invatamant specifica confesiunii.

Art. 94. - Scoala duminicald se organizeaza si isi desfasoara activitatea potrivit
programei Cultului Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din
Romania. In cadrul scolii duminicale isi desfisoara activitatea invatatori care sunt
alesi de biserica locala. Elevii primesc calificative sau note care, la cerere, pot fi trans-
mise scolilor, pe care acestia le frecventeaza, pentru disciplina Religie.

SECTIUNEA a 3-a
Organizarea invatamantului superior in Cultul Crestin
Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din Romania

Art. 95. - (1) Invatamantul teologic superior cuprinde Institutul Teologic
Penticostal, facultati de teologie, asistenta sociald, precum si orice alte forme
necesare desfasurarii in conditii optime a procesului de instruire si formare a
slujitorilor si personalului de specialitate.

(2) Invatamantul teologic superior se organizeazi in conditiile legii. Senatul
este principalul for de conducere. Senatul este condus de catre un presedinte,
care este rectorul unitatii de invatamant.

(3) Rectorul Institutului Teologic Penticostal este ales sau revocat de senatul
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institutiei de invatamant si confirmat de Consiliul bisericesc in ceea ce priveste
alegerea sau revocarea sa. El reprezintd institutia din punct de vedere adminis-
trativ si juridic.

(4) Fiecare facultate este condusa de un consiliu profesoral care stabileste
modul operativ de desfasurare a activitatilor de Invatamant planificate.

(5) Cultul Crestin Penticostal din Romania - Biserica lui Dumnezeu Aposto-
lica din Romania, 1n calitate de fondator al Institutului Teologic Penticostal din
Bucuresti, este singurul care poate decide in privinta strategiei de dezvoltare a
patrimoniului Institutului Teologic Penticostal din Bucuresti sau in privinta in-
straindrii acestuia.

(6) Angajarea cadrelor didactice la Institutului Teologic Penticostal din
Bucuresti se va face cu avizul Consiliul bisericesc al Cultul Crestin Penticostal
- Biserica Iui Dumnezeu Apostolicd din Romania.

(7) In plan spiritual si doctrinar, deciziile institutiilor de invatimant superior
se vor subordona Consiliului bisericesc al Cultul Crestin Penticostal, conform
Marturisirii de credinta si Statutului Cultului Crestin Penticostal.

CAPITOLUL VII
Casa de Pensii si Ajutoare a Cultului Crestin Penticostal

Art. 96. - (1) Casa de Pensii si Ajutoare se organizeaza potrivit regulamentu-
lui propriu de organizare si functionare si conform normelor legale in vigoare re-
feritoare la sistemul de pensii si asigurari sociale.

(2) Casa de Pensii si Ajutoare are personalitate juridica si patrimoniu propriu.

Art. 97. - Casa de Pensii si Ajutoare este condusa de Consiliul de administratie, din
care fac parte consilieri aprobati de Consiliul bisericesc. Consiliul de administratie
este condus de catre un presedinte, care devine presedintele Casei de Pensii si Ajutoare.

Art. 98. - Presedintele Casei de Pensii §i Ajutoare reprezinta aceasta institutie in ra-
porturile sale cu Consiliul bisericesc, precum si in alte domenii de interes major.

Art. 99. - Conducerea operativa a Casei de Pensii si Ajutoare se realizeaza de
catre presedintele Casei de Pensii si Ajutoare. Acestuia 1i revine sarcina gestio-
narii in bune conditii a activitatii curente a Casei de Pensii si Ajutoare.

Art. 100—Abrogat

Art. 101 - Principalele atributii ale Casei de Pensii si Ajutoare sunt:

a) asigura pensii pentru persoanele care au fost contribuabili potrivit normelor
in materie;

b) asigura diferite indemnizatii, sporuri si plati caracteristice sistemului de asi-
gurari sociale si pensii;
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¢) acorda ajutoare si efectueaza plati cu caracter umanitar in conditiile stabi-
lite de prevederile regulamentului.

CAPITOLUL VIII
Asistenta sociald in Cultul Crestin Penticostal -
Biserica lui Dumnezeu Apostolica din Romania

Art. 102. - In desfasurarea activitatii sale, Cultul Crestin Penticostal - Biserica lui
Dumnezeu Apostolica din Romania poate infiinta unitati de asistenta sociala de orice
tip, precum: centre de plasament, centre de zi, case de tip familial, centre de urgenta,
cantine, centre de prevenire sau informare, centre maternale, aziluri si altele asemenea.

Art. 103. - (1) Unitatile de asistenta sociala pot functiona atat in cadrul unor
organizatii de tip fundatii sau asociatii, cat si in cadrul bisericii locale, in condi-
tii dispuse de normele specifice in vigoare.

(2) Asistenta religioasa din unitétile care functioneaza in cadrul bisericii locale
se va face potrivit confesiunii penticostale.

CAPITOLUL IX
Publicatii si mass-media in atentia Cultului Crestin Penticostal -
Biserica lui Dumnezeu Apostolica din Romania

Art. 104. - Cultul Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din
Roménia are ca principald publicatie revista “Cuvantul Adevarului”. In desfa-
surarea activitatii sale, Cultul Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apos-
tolica din Romania poate edita si tipari diverse publicatii, potrivit principiului
dreptului la libera exprimare.

Art. 105. - Cultul Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din
Romania poate infiinta studiouri de inregistrare audio sau video, posturi de radio
si de televiziune si poate imprima casete audio, compact-discuri, DVD-uri audio
ori video, pe linia scopului propus.

Art. 106. - Materialele muzicale, poeziile ori mesajele din cadrul serviciilor di-
vine de inchinare pot fi folosite fard a atrage responsabilitati financiare sau de
orice altd naturd in sarcina bisericii locale.

CAPITOLUL X
Dispozitii finale

Art. 107. — Cultul Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din
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Romaénia se sustine din contributia tuturor comunitatilor regionale, teritoriale si
etnice si din alte activitati proprii. El poate primi donatii din partea persoanelor
fizice si juridice, din tara si din straindtate, cu respectarea principiului biblic pri-
vind moralitatea provenientei acestora.

Art. 107" - Inregistrarile ficute in cadrul serviciilor divine ale bisericii nu pot
fi folosite in spatiul public decat cu acordul conducerii acesteia.

Art. 108. — Donatiile de orice naturd facute in mod legal Cultului Crestin
Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din Romania intrd in proprieta-
tea acestuia si nu pot fi restituite sub nicio forma.

Art. 109. - Cultul Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din
Roménia poate avea imobile proprii, aziluri pentru batrani, case de odihna, edi-
turi, tipografii, unitati de invatdmant de orice grad, societati misionare, studiouri
radio sau TV, unitati sanitare si orice alte unitati si institutii, pe linia Indeplinirii
activitdtii propuse.

Art. 110. - In cadrul Cultului Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apos-
tolicd din Romania pot functiona comisii sau departamente de lucru, precum si
birouri de specialitate, in baza unor regulamente proprii aprobate de Consiliul bi-
sericesc, care sunt subordonate acestuia.

Art. 111.- (1) Stampila Cultului Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu
Apostolica din Romania este rotunda. Circumferinta stampilei este delimitata de
doua cercuri concentrice la distantd de 1 mm unul fatd de celdlalt, cercul
exterior fiind trasat cu o linie mai groasa. Pe circumferinta interioara a cercului
mai mic se scrie in forma rotunda «Cultul Crestin Penticostal - Biserica lui
Dumnezeu Apostolica din Romaniay.

(2) in centrul stampilei se afld imaginea unui porumbel in zbor, care coboari,
de la care pornesc raze in toate directiile, pana la circumferinta unui cerc im-
aginar cu diametrul corespunzator.

Art. 112 - Prezentul statut a fost dezbatut si aprobat in cadrul Adunarii gene-
rale a Cultului Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu Apostolica din
Romania 1n data de 27 septembrie 2013, la Sovata, judetul Mures.
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