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INSTITUTUL TEOLOGIC PENTICOSTAL DIN BUCUREŞTI 

FACULTATEA DE TEOLOGIE PENTICOSTALĂ 
Instituţie acreditată prin Legea Nr. 194 din 21 octombrie 2008. 

Bucureşti, B-dul. Uverturii, nr. 210-220, Sect. 6, 060946, 

Tel. 021. 4341623; Fax. 021. 4347515; secretariat@itpbucuresti.ro;  www.itpbucuresti.ro 

 

 
FIŞA DISCIPLINEI  

 

1. Date despre program 

1.1. Instituţia de învăţământ INSTITUTUL TEOLOGIC PENTICOSTAL DIN BUCUREȘTI 

1.2. Facultatea  de TEOLOGIE PENTICOSTALĂ 

1.3. Departamentul  de TEOLOGIE PENTICOSTALĂ PASTORALĂ 

1.4. Domeniul de studii TEOLOGIE  

1.5. Ciclul de studii LICENȚĂ 

1.6. Programul de studii TEOLOGIE PENTICOSTALĂ PASTORALĂ 

 

2. Date despre disciplină 

2.1. Denumirea disciplinei Practica de specialitate 

(săptămânală și comasată) 

2.2. Cod disciplină TP1PP 

2.3. Titularul activităţii de curs Emil MEȘTEREAGĂ 

2.4. Titularul activităţii de seminar Emil MEȘTEREAGĂ 

2.5. Anul de studiu 1 2.6. Semestrul 1 și 2 2.7. Tipul de 

evaluare (E/C/VP) 

C 2.8. Regimul disciplinei 

(O – obligatorie, Op – 

opţională, F – 

facultativă) 

O 

 

3. Timpul total estimat 

3.1. Număr ore pe 

săptămâna (stagiu 

săptămânal) 

5 din care: 3.2. curs - 3.3. seminar/laborator 5 

  

3.4. Total ore din 

planul de învăţământ 

140 din care: 3.5. curs - 3.6. seminar/laborator 140 

3.7. Distribuţia fondului de timp pentru stagiul comasat 60 

Perioada vacanței de vară 45 

Perioada Crăciunului (două săptămâni) 10 

Perioada sărbătorilor Pascale (o săptămână) 5 

 

3.8. Total ore stagiu comasat 60 

3.9 .Total ore stagiu săptămânal 140 

3.10 .Total ore pe an 200 

3.11. Numărul de credite 3 

 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1. de curriculum - 

4.2. de competenţe 
- Membru activ al unei Biserici Creștine Penticostale 

 

5. Condiţii (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfăşurare a cursului - 

5.2. de desfăşurarea a seminarului / laboratorului - Prezența la Biserica Penticostală cu care s-a încheiat 

Convenția de Practică Pastorală. 

 

mailto:secretariat@itpbucuresti.ro
http://www.itpbucuresti.ro/


2 

 

6. Competenţe specifice acumulate 

Competenţe profesionale C.1 Înțelegerea semnificației și a componentelor slujbei religioase penticostale; 

C.2 Înțelegerea efectelor și obiectivelor slujbei religioase asupra credincioșilor 

participanți;  

CP. 1 Conștientizarea rolului Pastorului în organizarea și susținerea slujbei 

religioase penticostale; 

CP. 2 Susținerea unui discurs de motivare și îndemnare la rugăciune a 

credincioșilor;  

CP. 3 Evaluarea corectă a eficienței slujbei, pentru convertirea, creșterea spirituală 

și angajarea în slujire a credincioșilor. 

Competenţe transversale CT1. Aplicarea strategiilor de muncă riguroasă, eficientă şi responsabilă, de 

punctualitate şi conştiinciozitate misionară, pe baza principiilor, normelor şi valorilor 

doctrinare, religios-morale şi canonice. 

 

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

7.1 Obiectivul general al 

disciplinei 

Instruirea practică a studentului cu privire la semnificația, conținutul și obiectivele 

slujbei religioase penticostale, astfel ca acesta  

- să poată articula motivațiile frecventării cu regularitate a slujbei; 

- să participe cu regularitate și activ la slujbele religioase săptămânale; 

- să știe care sunt componentele unei slujbe religioase penticostale; 

- să definească și să înțeleagă sensul fiecărei componente a slujbei religioase 

penticostale; 

- să înțeleagă semnificația rugăciunii comunitare penticostale; 

- să practice cu convingere disciplina rugăciunii comune în biserică. 

7.2 Obiectivele specifice - Studentul să se deprindă cu frecventarea cu regularitate a slujbelor de închinare a 

bisericii; 

- Studentul să respecte programul slujbelor și să devină integru în ce privește 

punctualitatea față de acesta; 

- Studentul să se roage urmărind obiectivele propuse de slujitorul care coduce 

închinarea; 

- Studentul să susțină îndemnuri la rugăciune a bisericii, articulând nevoia de 

rugăciune și argumentând, biblic, importanța rugăciunii; 

- Studentul să deprindă relaționarea corectă cu pastorul coordonator și cu ceilalți 

slujitori ai bisericii; 

- Studentul să înțeleagă proporționalitatea timpului acordat indemnului la 

rugăciune, față de timpul dedicat rugăciunii și să respecte aceasta; 

- Studentul să se familiarizeze cu proporționalitatea timpului de rugăciune, cântării 

de laudă și a predicii, într-un program de slujbă de închinare.   

 

8. Conţinuturi 

8.1. Practica Metode de susținere Observaţii 

În fiecare duminică studentul este prezent în biserica la 

care este repartizat, prin Convenția de Practică Pastorală; 

Închinare cu biserica 3 ore diminea 

2 ore seara 

Susținerea rugăciunii in numele bisericii, pentru o temă 

propusă de Pastorul coordonator; 

Rugăciune cu voce tare la propunerea 

pastorului 

Susținerea uni îndemn motivator la rugăciune a bisericii Discurs de la anvon programat de 

pastorul coord. 

Discuții de evaluare și îndrumare, cu privire la activitatea 

prestată 

Cu pastorul coord. după fiecare slujire 

Prezența obligatorie la toate slujbele de Sărbătoare a 

Crăciunului ale bisericii la care studentul este repartizat 

Închinare cu biserica 3 ore diminea 

2 ore seara 

Prezența obligatorie la toate slujbele Sărbătorilor Pascale 

ale bisericii la care studentul este repartizat 

Închinare cu biserica 3 ore dimineața 

2 ore seara 

Prezența obligatorie la toate slujbele bisericii la care 

studentul este repartizat, pe perioade celor 4 săptămâni de 

Închinare cu biserica 3 ore dimineața 

2 ore seara 
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practică comasată din timpul verii 

Susținerea rugăciunii in numele bisericii, pentru o temele 

propuse de Pastorul coordonator; 

Rugăciune cu voce tare la propunerea 

pastorului 

Susținerea îndemnurilor motivatoare la rugăciune Discurs de la anvon programat de 

pastorul coord. 

Discuții de evaluare și îndrumare, cu privire la activitatea 

prestată 

Cu pastorul coord. după fiecare slujire 

 

9. Coroborarea conţinuturilor  disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, 

asociaţiilor  profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

Pregătirea studenților pentru o înțelegere corectă a închinării bisericii penticostale și capacitatea de a indemna și 

motiva biserica la rugăciune și laudă, printr-un discurs articulat și argumentat biblic. 

 

10. Evaluare 

Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota 

finală 

10.4 Curs    

   

10.5 Seminar/laborator Evaluare pe parcursul 

practicii și în momentul 

evaluării finale. 

Verificarea prezenței  

Evaluarea caracterului 

studentului; 

Evaluarea activităților de 

închinare; 

Evaluarea calității 

discursului susținut; 

Evaluarea de ansamblu a 

închinării și slujirii 

studentului. 

100 % 

   

10.6 Standard minim de performanţă:  

Studentul dovedește convingeri și deprinderi specifice închinării penticostale și are capacitatea de a antrena și 

motiva, biblic, la rugăciune participanții la slujbă. 

 

 

Data completării  Semnătura titularului de curs  Semnătura titularului de seminar 

 

……………..………….  ……………..………….               …………………………. 

 

 

 

Data avizării în catedră    Semnătura director de departament 

 

   ……………..………….    ……………………. 

    

 


